A Tt. 138/2017. sz. torvénye

A NEMZETI
KISEBBSEGEK KULTURAJAT
TAMOGATO ALAPROL,

valamint egyes torvények
modositasarol és kiegészitésérol

Kelt: 2017. majus 10.

Modositva:

Tt. 177/2018., hatalyos 2018. szeptember 1-t6l
Tt. 211/2018., hatalyos 2018. szeptember 1-t61
Tt. 211/2018., hatalyos 2018. szeptember 2-t61
Tt. 177/2018., hatalyos 2019. januar 1-t6l

Tt. 211/2018., hatalyos 2019. januar 1-t6l

Tt. 221/2019., hatalyos 2019. szeptember 1-t6l
Tt. 221/2019., hatalyos 2019. december 1-t61
Tt. 129/2020., hatalyos 2020. majus 21-t6l

A Szlovak Koztarsasag Nemzeti Tanacsa a kdvetkezo
torvényt fogadta el:

I. cikkely

1.§

A Nemzeti Kisebbségek Kulturajat Tamogato Alap
(1) E torvénnyel 1étrejon a Nemzeti Kisebbségek Kulta-
rajat Tamogatd Alap (a tovabbiakban csak ,,Alap*) mint
kozjogi intézmény, melynek célja

a) a nemzeti kisebbségek identitdsanak ¢s kulturalis
értékeinek megdrzése, kifejezése, védelme és fej-
lesztése,

b) a nemzeti kisebbségekhez tartozo személyek jogi
nevelése és képzése,

¢) a szlovak nemzetiségli allampolgarok és a nemzeti
kisebbségekhez és etnikai csoportokhoz tartozé al-
lampolgarok kozotti interkulturdlis parbeszéd és
megértés biztositasa (a tovabbiakban csak ,,interkul-
turalis parbeszéd €s megértés®).

(2) Az Alap jogi személy, székhelye Pozsonyban talal-
haté.

2.§
Az Alap tevékenysége

Zakon ¢. 138/2017 Z. z.

O FONDE
NA PODPORU KULTURY
NARODNOSTNYCH MENSIN

a o zmene a doplneni
niektorych zakonov

z 10. maja 2017

Zmena:

177/2018 Z. z. s u¢innostou od 1. septembra 2018
211/2018 Z. z. s t€innost'ou od 1. septembra 2018
211/2018 Z. z. s téinnost'ou od 2. septembra 2018
177/2018 Z. z. s t€innostou od 1. januara 2019
211/2018 Z. z. s t€innost'ou od 1. januara 2019
221/2019 Z. z. s G¢innostou od 1. septembra 2019
221/2019 Z. z. s G¢innost'ou od 1. decembra 2019
129/2020 Z. z. s u¢innost'ou od 21. maja 2020

Narodna rada Slovenskej republiky sa uzniesla na tomto
zékone:

CL1

§1
Fond na podporu kultiiry narodnostnych mensin
(1) Zriad'uje sa Fond na podporu kultiry narodnostnych
mensin (dalej len ,,fond*) ako verejnopravna institicia
na ucel
a) zachovania, vyjadrenia, ochrany a rozvoja identity
a kultarnych hodnét narodnostnych mensin,
b) vychovy a vzdeldvania k pravam osob patriacich
k narodnostnym mens§inam,
¢) zabezpecenia interkulturneho dial6gu a porozume-
nia medzi ob¢anmi slovenskej narodnosti a obéanmi
patriacimi k narodnostnym mensSindm a etnickym
skupinam (d’alej len ,,interkultirny dialég a porozu-
menie*) .
(2) Fond je pravnicka osoba so sidlom v Bratislave.

§2

Cinnost’ fondu
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Az Alap a kovetkez0 tevékenységeket végzi:

a) az 1. § 1. bek. szerinti célokkal &sszhangban
anyagi eszkozoket biztosit kulturalis és tudomanyos
aktivitasok tAmogatasara, abbol a célbdl, hogy
1. ilyen aktivitasok 1étrejojjenck és
2. az ilyen aktivitdsok eredményeit terjessze és
bemutassa a Szlovak Koztarsasagban és kiilfol-
don,
b) folyamatosan figyeli a tamogatott projekteket,
¢) nyilvantartast vezet
1. a tAmogatasnyujtasi kérvényekrdl (a tovabbi-
akban csak ,,kérvény®),
2. a tdmogatasnyujtasok kérvényezdirdl (a tovab-
biakban csak ,,kérvényez6*) és
3. atamogatasok kedvezményezettjeirdl (a tovab-
biakban csak ,.kedvezményezett),
d) az a) pont szerinti aktivitasok fejlesztését szolgald
kedvezo feltételeik megteremtése érdekében egyiitt-
miikodik az allamigazgatasi szervekkel, a teriileti 6n-
kormanyzati szervekkel, a kozjogi intézményekkel
és mas személyekkel,
e) egylittmiikddik a kiilfoldi partnerszervezetekkel,
f) ellendrzi a szerzddéses kotelezettségek teljesitését
¢és behajtja a kedvezményezettekkel megkotott, 19. §
szerinti szerzodésekbdl eredd koveteléseket.

3.8
Az Alap szervei
Az Alap szervei a kovetkezok:
a) az igazgato,
b) a szakmai tanacsok,
c) a feliigyel6bizottsag,
d) az igazgatdtanacs.

4. §
Az igazgat6

Fond vykonava tieto ¢innosti:

a) poskytuje finan¢né prostriedky na podporu kultur-
nych a vedeckych aktivit v sulade s u€¢elmi podla § 1
ods. 1 s cielom
1. vzniku takychto aktivit a
2. §irenia a prezentacie vysledkov takychto akti-
vit v Slovenskej republike a v zahranici,
b) monitoruje podporené projekty,
¢) vedie evidenciu
1. ziadosti o poskytnutie finanénych prostriedkov
(d’alej len ,,ziadost™),
2. ziadatel'ov o poskytnutie finan¢nych prostried-
kov (d’alej len ,,ziadatel*) a
3. prijimatel'ov finan¢nych prostriedkov (dalej
len ,,prijimatel™),
d) spolupracuje s organmi $tatnej spravy, organmi
Uzemnej samospravy, verejnopravnymi institciami
a inymi osobami v zaujme vytvarania priaznivych
podmienok na rozvoj aktivit podla pismena a),
e) spolupracuje s partnerskymi organizaciami v za-
hranici,
f) kontroluje plnenie zmluvnych zavizkov a vymaha
pohladavky vyplyvajuce zo zmlav podla § 19 uza-
tvorenych s prijimatel'mi.

§3
Organy fondu

Organmi fondu st

a) riaditel,

b) odborné rady,

¢) dozorna komisia,
d) spravna rada.

§ 4
Riaditel’

(1) Riaditel je Statutarnym organom fondu a vykonnym
organom fondu. Riaditel'a v ¢ase jeho nepritomnosti za-

(1) Az igazgaté az Alap képviseleti szerve és az Alap
végrehajto szerve. Az igazgatot akadalyoztatasa esetén,
jogainak ¢és kotelességeinek terjedelmében, az altala stupuje v rozsahu jeho prav a povinnosti nim povereny
megbizott helyettese helyettesiti. zastupca.

(2) Az igazgatd (2) Riaditel

a) iranyitja az Alap tevékenységét,

b) jovahagyasra elGterjeszti az igazgatotanacsnak a
kérvények értékelésének alapelveit, modjat és krité-
riumait,

c¢) jovahagyasra elGterjeszti az igazgatotanacsnak a
tamogatasnyujtas alapelveit,

d) a feliigyeldbizottsag allaspontja alapjan jova-
hagyja az Alap koltségvetését az adott koltségvetési
id6szakra és annak modositasait az adott koltségve-
tési idészak folyaman,

e) a szakmai tanacs allaspontja alapjan dontéseket
hoz a 2. § a) pontja szerinti tAmogatasnyujtasokrol,

a) riadi ¢innost’ fondu,

b) predklada spravnej rade na schvalenie zasady,
sposob a kritéria hodnotenia ziadosti,

c) predklada spravnej rade na schvalenie zasady po-
skytovania finan¢nych prostriedkov,

d) schval'uje rozpocet fondu na prislusné rozpoctové
obdobie a jeho zmeny pocas prislusného rozpocto-
vého obdobia na zaklade stanoviska dozornej komi-
sie,

e) rozhoduje o poskytnuti finanénych prostriedkov
podla § 2 pism. a) na zaklade stanoviska odbornej
rady,
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f) biztositja az Alap szervezési tevékenységét, vala-
mint adminisztrativ és technikai tevékenységét, to-
vabba irdnyitja az Alap irodajanak tevékenységét (a
tovabbiakban csak ,,iroda*),
g) jovahagyasra eldterjeszti az igazgatotanacsnak az
Alap alapszabalyzatanak, az Alap miikddési és szer-
vezeti szabalyzatanak, a szakmai tanacsok targyalasi
rendjének, az igazgatdtanacs targyaldsi rendjének és
az Alap tovabbi bels6 eldirasainak tervezetét, kivéve
a feliigyelObizottsag targyalasi rendjét,
h) jovahagyasra elGterjeszti az igazgatotanacsnak az
Alap éves jelentését és az Alap konyvvizsgalo altal
hitelesitett? pénziigyi kimutatasat,
1) biztositja az alkalmazando allami tAmogatasi prog-
ramok kidolgozasat,
j) kinevezi és levaltja a szakmai tanacsok tagjait,
k) kinevezi és levaltja az igazgatdtanacs egy tagjat,
1) dontéseket hoz az Alap vagyonanak kezelésérol,
kiilén jogszabaly szerint,?
m) dontéseket hoz az Alap kdveteléseinek leirasarol
vagy az adossag elengedésérdl, kiilon jogszabaly
szerint,?
n) hatarozatokat hoz a feliigyel6bizottsag javaslatai-
val és allaspontjaival kapcsolatban,
0) dontést hoz a 19. § 5. bek. szerinti 0j szerzédésja-
vaslatrol,
p) dontéseket hoz minden tovabbi kérdésben, mely
nem tartozik az alap tobbi szervének hataskorébe.
(3) Az igazgatd jogosult részt venni az igazgatotanacs, a
szakmai tanacsok és a koordinacids tanacs iilésein.
(4) Az igazgatoi tisztség Osszeférhetetlen a kovetkezo
tisztségekkel:
a) a Szlovak Koztarsasag elndke,
b) a Szlovak Koztarsasag Nemzeti Tanacsanak kép-
viseldje,
¢) a Szlovak Koztarsasag kormanyanak tagja,
d) allamtitkar,
e) a szolgalati hivatal fotitkara,
f) mas allamigazgatasi kozponti szerv elndke és an-
nak helyettese,
g) a Szlovak Koztarsasag Szamvevdszékének elndke
és alelndke,
h) az 6nkormanyzati megye elnoke,
1) polgarmester,
j) allamiigyész,
k) biro,
1) a Szlovak Koztarsasag Kormanya kulturalis ta-
nacsado szervének tagja,
m) miivészeti alapok szerveinek tagja,®
n) az Audiovizuélis Alap® és a Miivészet Tamogatasi
Alap® szerveinek tagja,
0) az Alap igazgatotanacsanak, az Alap szakmai ta-
nacsanak és az Alap feliigyeldbizottsaganak tagja.

f) zabezpecuje organizacnil Cinnost a administra-
tivno-technick ¢innost’ fondu a riadi ¢innost” kance-
larie fondu (d’alej len ,.kanceldria®) ,
g) predklada spravnej rade na schvalenie navrh Sta-
tatu fondu, organiza¢ného poriadku fondu, rokova-
cieho poriadku odbornych rad, rokovacicho poriadku
spravnej rady a d’al§ich vnitornych predpisov fondu
okrem rokovacieho poriadku dozornej komisie,
h) predklada spravnej rade na schvalenie vyro¢nu
spravu fondu a uctovnu zavierku fondu overenu au-
ditorom,?
1) zabezpecuje vypracovanie prisluSnych schém $tat-
nej pomaoci,
j) vymentiva a odvolava ¢lenov odbornych rad,
k) vymenava a odvolava jedného Clena spravnej
rady,
1) rozhoduje o nakladani s majetkom fondu podla
osobitného predpisu,?
m) rozhoduje o odpisani pohl'adavok fondu alebo o
odpusteni dlhu, podl'a osobitného predpisu,?
n) prijima rozhodnutia k navrhom a stanoviskam do-
zornej komisie,
0) rozhoduje o novom navrhu zmluvy podla § 19
ods. 5,
p) rozhoduje o vSetkych ostatnych otdzkach, ktoré
nepatria do posobnosti ostatnych organov fondu.
(3) Riaditel’ ma pravo zGc¢astiovat’ sa na zasadnutiach
spravnej rady, odbornych rad a koordinacnej rady.
(4) Funkcia riaditel’a je nezlucitel'na s funkciou
a) prezidenta Slovenskej republiky,
b) poslanca Narodnej rady Slovenskej republiky,
c) ¢lena vlady Slovenskej republiky,
d) Statneho tajomnika,
e) generalneho tajomnika sluzobného uradu,
f) predsedu iného ustredného organu Statnej spravy a
jeho zastupcu,
g) predsedu a podpredsedu Najvyssieho kontrolného
uradu Slovenskej republiky,
h) predsedu samospravneho kraja,
1) primatora a starostu,
j) prokuratora,
k) sudcu,
1) ¢lena poradného organu vlady Slovenskej repub-
liky v oblasti kultury,
m) ¢lena organov umeleckych fondov,
n) ¢lena organov Audiovizudlneho fondu® a Fondu
na podporu umenia,”
0) ¢lena spravnej rady fondu, odbornej rady fondu a
dozornej komisie fondu.
(5) Riaditel'a vymenuva a odvolava minister kultiry Slo-
venskej republiky (d’alej len ,,minister kultary*). Vyme-
nava ho na zaklade vyberového konania.
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(5) Az igazgatot a Szlovak Koztarsasag kulturalis mi-
nisztere nevezi ki és hivja vissza (a tovabbiakban csak
HKkulturalis miniszter*). A kinevezésre versenypalyazat
alapjan kertl sor.

(6) Az igazgatd nem tdlthet be tisztséget semmilyen po-
litikai part szervében vagy politikai mozgalom szervé-
ben, nem léphet fel azok nevében vagy tevékenykedhet
azok érdekében.

(7) Az igazgatdé munkajogi viszonyaira kiilon jogszabaly
vonatkozik.?

(8) Ha az igazgat6 nincs kinevezve, vagy ha a megbiza-
tasi ideje lejart és uj igazgatot még nem neveztek ki, az
Uj igazgatd kinevezéséig az igazgatd tevékenységét és
feladatait az iroda alkalmazottja végzi, akit a kulturalis
miniszter jelol ki.

(9) A kulturalis miniszter az igazgatd megbizatasi ideje
lejartanak napjatdl szamitott 30 napon beliil versenypa-
lyazatot hirdet a be nem t6ltott igazgatoi posztra.

5.§
Az igazgatoi tisztség betoltésének feltételei
(1) Igazgatonak az a természetes személy nevezhet6 ki,
aki
a) teljes jogi cselekvoképességgel rendelkezik,
b) feddhetetlen,
c) legalabb mesterfoku fdiskolai végzettséggel ren-
delkezik,
d) legalabb otéves szakmai gyakorlattal rendelkezik
a kultara és a miivészetek teriiletén vagy a nemzeti
kisebbségek problematikajaval foglalkozo teriilete-
ken,
e) legalabb &téves vezet6i gyakorlattal rendelkezik,
f) nem tolti be a 4. § 4. bek. szerinti tisztségek vala-
melyikét vagy nem végez kiilon jogszabaly szerinti”)
tevékenységet, vagy becstiletbeli nyilatkozatot tesz a
3. bekezdés f) pontja szerint, hogy ezt a tisztséget
vagy a tevékenység végzését a kinevezésétol szami-
tott 30 napon beliil befejezi,
g) teljesiti a kiilon jogszabalyban kdzszolgalati mun-
kavégzésre vonatkozo feltételeket,®
h) a versenypalyazatot sikeresen teljesitette.
(2) A jelen torvény céljaira nem mindsiil feddhetetlen-
nek az, akit szandékos bilincselekmény miatt jogerésen
elitéltek. A feddhetetlenség erkdlcsi bizonyitvannyal
igazolando, vagy ha kiilfoldirdl van szo6, hasonld okirat-
tal, melyet az allampolgarsaga szerinti orszag megfeleld
allami hatosaga allit ki a versenypalyazatba torténd rész-
vételi kérvény benyujtasanak napjat legfeljebb harom
hénappal megeldz6 idészakban.
(3) Az igazgatdi tisztség betoltésére kiirt versenypalya-
zatban valo részvételi kérelemhez a palydzo a kovetke-
z0ket mellékeli:
a) az Alap fejlesztési projektjét,

(6) Riaditel’ nesmie vykonavat’ funkciu v ziadnom or-
gane politickej strany alebo v organe politického hnutia,
vystupovat’ v jeho mene alebo posobit’ v jeho prospech.
(7) Na pracovnopravne vzt'ahy riaditel’a sa vzt'ahuje oso-
bitny predpis.®

(8) Ak nie je riaditel vymenovany alebo ak sa vykon
jeho funkcie skoncil a eSte nie je vymenovany novy ria-
ditel’, ¢innosti a ulohy riaditel’a vykonava do vymenova-
nia nového riaditel'a zamestnanec kancelarie, ktorého
ur¢i minister kultry.

(9) Minister kultary vyhlasi vyberové konanie na neob-
sadené miesto riaditel'a do 30 dni odo dna skoncenia vy-
konu funkcie riaditela.

§5
Predpoklady na vykon funkcie riaditel’a

(1) Za riaditela je mozné vymenovat fyzicki osobu,
ktora

a) ma sposobilost’ na pravne ukony v plnom rozsahu,

b) je beztthonna,

¢) ma vysokoskolské vzdelanie najmenej druhého

stupnia,

d) ma najmene;j patroénu odbornti prax v oblasti kul-

tary, umenia alebo v oblastiach so zameranim na

problematiku narodnostnych mensin,

¢) ma najmenej patro¢nl prax v riadiacej funkcii,

f) nevykonava funkciu podrl'a § 4 ods. 4 alebo ¢innost’

podla osobitného predpisu,” alebo predlozi &estné

vyhlasenie podl'a odseku 3 pism. f), Ze tito funkciu

alebo Cinnost’ prestane vykonavat’ do 30 dni od vy-

menovania,

g) spiita predpoklady ustanovené pre vykon prace vo

verejnom zaujme osobitnym predpisom,®

h) uspesne absolvovala vyberové konanie.
(2) Za beziihonného sa na ucely tohto zakona nepova-
zuje ten, kto bol pravoplatne odsudeny za Umyselny
trestny ¢in. Beztihonnost’ sa preukazuje vypisom z regis-
tra trestov, alebo ak ide o cudzinca, obdobnym potvrde-
nim vydanym prislu§nym organom §tatu, ktorého je ob-
¢anom, nie star§im ako tri mesiace ku ditu podania zia-
dosti o zaradenie do vyberového konania.
(3) K ziadosti o zaradenie do vyberového konania na
funkciu riaditel'a uchadzac priklada

a) projekt rozvoja fondu,

b) vypis z registra trestov, alebo ak ide o cudzinca,

obdobné potvrdenie vydané prisluSnym organom

Statu, ktorého je obanom, podl'a odseku 2,

¢) Struktirovany zivotopis,

d) doklad o najvyssom dosiahnutom vzdelani,
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b) az erkdlcsi bizonyitvanyt, vagy ha kiilfoldirdl van
sz6, hasonld okiratot, melyet az allampolgarsaga sze-
rinti orszag megfeleld allami hatosaga allit ki a 2.
bek. értelmében,

c) strukturalt 6néletrajzot,

d) a legmagasabb iskolai végzettséget igazolo doku-
mentumot,

e) az 1. bekezdés d) pontja szerinti szakmai gyakorlat
feltételének teljesitését és az 1. bekezdés e) pontja
szerinti vezet6i tapasztalat feltételének teljesitését
igazolé dokumentumot,

f) becsiiletbeli nyilatkozatot, hogy nem t6lt be tiszt-
ségeta 4. § 4. bek. szerint, vagy nem végez tevékeny-
séget kiilon jogszabaly szerint,”) vagy arrdl szolo
becsiiletbeli nyilatkozatot, hogy a kinevezését ko-
vetd 30 napon beliil lemond e tisztségérdl vagy be-
sziinteti e tevékenység végzését.

(4) Az igazgaté hivatali ideje négy év. Ugyanaz a sze-
mély legfeljebb két egymast kovetd hivatali idészakban
nevezhetd ki az igazgatoi tisztségbe.

6.§
Az igazgatoi tisztség betoltésének befejezése

(1) Az igazgatoi tisztség betdltése befejezddik
a) a hivatali id6szak leteltével,
b) a tisztségrdl vald lemondassal; a tisztség betoltése
a tisztségrol vald lemondasrol szold értesitésnek a
kulturalis miniszterhez t6rténd kézbesités napjaval ér
véget, hacsak az értesitésben nincs feltiintetve a tiszt-
ségrol valo lemondas késobbi datuma,
c) a tisztségbdl torténd levaltassal,
d) elhalalozassal vagy holtta nyilvanitassal.

(2) A kulturalis miniszter levaltja az igazgatot, ha
a) a birdsag jogerds itéletével korlatozza jogi cselek-
voképességét,
b) szandékos bilincselekmény miatt jogerGsen elitél-
ték,
c) megszegte a jelen torvény rendelkezését, vagy mas
altalanos érvényl jogszabalyok rendelkezéseit, ame-
lyek a kdzpénzek kezelésére vagy a kozintézmény
vagyonanak kezelésére vonatkoznak,
d) olyan tisztséget tolt be vagy olyan tevékenységet
végez, amely a 4. § 4. bek. szerint, vagy kiilon jog-
szabaly” szerint dsszeegyeztethetetlen az igazgatdi
tisztség betoltésével, vagy az 5. § 3. bek. f) pontja
szerinti becsiiletbeli nyilatkozat ellenére a kinevezést
kovetd 30 nap letelte utan is betolt ilyen tisztséget
vagy ilyen tevékenységet végez.

(3) A kulturalis miniszter levalthatja az igazgatot, ha
a) tobb mint harom egymast koveté honapon keresz-
tiill nem latja el hivatalat,
b) a kozérdekli munka végzése soran megsértette az
alkalmazottra vonatkoz6 kotelességeket vagy korla-
tozasokat, kiilén jogszabaly szerint,®

e) doklad, ktory preukazuje splnenie podmienky od-
bornej praxe podl'a odseku 1 pism. d) a splnenie pod-
mienky praxe v riadiacej funkcii podl'a odseku 1
pism. e),
f) Cestné vyhlasenie, ze nevykonava funkciu podl'a §
4 ods. 4 alebo ¢innost’ podl'a osobitného predpisu”
alebo Cestné vyhlasenie, ze do 30 dni od vymenova-
nia prestane tito funkciu alebo ¢innost’ vykonavat.
(4) Funkéné obdobie riaditel’a je Styri roky. T4 ista osoba
moze byt vymenovana za riaditel’a najviac v dvoch po
sebe nasledujtcich funkénych obdobiach.

§6

Skoncéenie vykonu funkcie riaditel’a

(1) Vykon funkcie riaditel’a sa skonci

a) uplynutim funk¢éného obdobia,

b) vzdanim sa funkcie; vykon funkcie sa skonci
diiom dorucenia oznamenia o vzdani sa funkcie mi-
nistrovi kultury, ak v oznameni nie je uvedeny ne-
skorsi dent vzdania sa funkcie,

¢) odvolanim z funkcie,

d) smrt'ou alebo vyhlasenim za mitveho.

(2) Minister kulttry riaditel’a odvola, ak

a) bola pravoplatnym rozhodnutim sudu obmedzena
jeho sposobilost’ na pravne tkony,

b) bol pravoplatne odstideny za tmyselny trestny ¢in,
¢) porusil ustanovenie tohto zakona, alebo ustanove-
nia inych vSeobecne zaviaznych pravnych predpisov
tykajucich sa nakladania s verejnymi prostriedkami
alebo s majetkom verejnopravne;j instittcie,

d) vykonava funkciu alebo ¢innost’, ktora je podl'a §
4 ods. 4 alebo osobitného predpisu” nezluditelna s
vykonom funkcie riaditel’a alebo napriek Cestnému
vyhlaseniu podla § 5 ods. 3 pism. f) taktito funkciu
alebo ¢innost’ vykonava aj po uplynuti 30 dni od vy-
menovania.

(3) Minister kultary moéze riaditel'a odvolat’, ak

a) nevykonava svoju funkciu viac ako tri po sebe na-
sledujuce mesiace,

b) porusil povinnosti alebo obmedzenia zamestnanca
pri vykone prace vo verejnom zaujme podl'a osobit-
ného predpisu,?

¢) porusil ustanovenia inych zdkonov suvisiacich s
vykonom jeho funkcie.?
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c) megsértette a tisztségének betdltésével 0sszefiiggd
més torvények rendelkezéseit.”

7.§
A szakmai tanacsok
(1) A szakmai tanacsok biraljak el a kérvényeket és
ajanljak a projektek tamogatasat az igazgatonak, bele-
értve az Alap pénzeszkozeinek Osszegét, amelyet egy
konkrét projekt tamogatasara nyujtanak.
(2) Az 1. bekezdés szerinti pénzeszkdzok Osszegének
meghatarozasa soran a szakmai tanacsokat a rendelke-
zésre allo pénzeszk6zok mennyisége, amely az adott
szakmai tanacsra jut a 22. § szerint, és a 21. § 2. bek.
szerint meghatarozott prioritasok kotik.
(3) A szakmai tandcsok a hatdskoriikben meghatarozzak
az érintett naptari év tdmogatdsainak prioritasait és a be-
nyujtott projektek célkitiizéseit, tovabba egyiittmitkod-
nek a palyazati felhivasok el6készitésében.
(4) Az Alapnal a tevékenységi teriiletek szerint 1étrehoz-
zak
a) a bolgar nemzeti kisebbség kultirajanak szakmai
tandcsait, a cseh nemzeti kisebbség kultirajanak
szakmai tanacsait, a horvat nemzeti kisebbség kulta-
rajanak szakmai tanacsait, a magyar nemzeti kisebb-
ség kultirajanak szakmai tanacsait, a morva nemzeti
kisebbség kultirajanak szakmai tandcsait, a német
nemzeti kisebbség kulturajanak szakmai tanacsait, a
lengyel nemzeti kisebbség kultirajanak szakmai ta-
nacsait, a roma nemzeti kisebbség kultirajanak szak-
mai tandcsait, a ruszin nemzeti kisebbség kultura;ja-
nak szakmai tanacsait, az orosz nemzeti kisebbség
kultirajanak szakmai tanacsait, a szerb nemzeti ki-
sebbség kultirajanak szakmai tanacsait, az ukran
nemzeti kisebbség kultirajanak szakmai tanacsait és
a zsid6 nemzeti kisebbség kulturajanak szakmai ta-
nacsait,
b) a kultirak kozotti parbeszéd €s megértés szakmai
tanacsat.
(5) A 4. bekezdés szerinti szakmai tanacsok ottaguak. A
4. bekezdés a) pontja szerinti szakmai tanacsokat ugy
hozzék Iétre, hogy a 9. bekezdésben feltiintetett minden
kiemelt teriiletre egy szakmai tanacsot hoznak 1étre, ha a
10. bekezdés szerinti szervezetek gyiilése masként nem
hatéroz.
(6) A 4. bekezdés a) pontja szerinti szakmai tanacs tag-
jainak egyszerii tobbségét az igazgatd nevezi ki az adott
nemzeti kisebbségek szervezeteinek gytilésén megva-
lasztott jeloltekbdl a 9. és 10. bekezdések szerint. A
szakmai tanacs tobbi tagjat a 4. bekezdés a) pontja sze-
rint és a szakmai tanacs 0sszes tagjat a 4. bekezdés b)
pontja szerint az igazgat6 javaslat nélkiil nevezi ki.
(7) Ha az adott nemzeti kisebbségek szervezeteinek gyii-
lése nem javasol elegendd szamu jeldltet a szakmai ta-

§7
Odborné rady
(1) Odborné rady posudzujt ziadosti a odporucaju riadi-
telovi projekty na podporu vratane vysky finan¢nych
prostriedkov fondu, ktoré majui byt poskytnuté na kon-
krétny projekt.
(2) Pri urcovani vysky finanénych prostriedkov podla
odseku 1 st odborné rady viazané objemom disponibil-
nych finanénych prostriedkov pripadajiicim na prislusnu
odbornu radu podl'a § 22 a prioritami ur¢enymi podl'a §
21 ods. 2.
(3) Odborné rady urcuju v oblasti svojho pdsobenia pri-
ority podpory na prislusny kalendarny rok a zameranie
predkladanych projektov a spolupracuju pri priprave vy-
ziev na podavanie ziadosti.
(4) Vo fonde sa podl'a oblasti pésobenia zriad'uju
a) odborné rady kultary bulharskej narodnostne;j
mensiny, odborné rady kultiry ¢eskej narodnostnej
mensiny, odborné rady kultiry chorvatskej narod-
nostnej mensiny, odborné rady kultiry madarske;j
narodnostnej mensiny, odborné rady kultiry morav-
skej narodnostnej mensiny, odborné rady kultiry ne-
meckej narodnostnej mensiny, odborné rady kultary
pol'skej narodnostnej mensiny, odborné rady kultiry
romskej narodnostnej mensiny, odborné rady kultary
rusinskej narodnostnej mensiny, odborné rady kul-
tary ruskej narodnostnej mensiny, odborné rady kul-
tary srbskej narodnostnej menSiny, odborné rady
kultary ukrajinskej narodnostnej mensiny a odborné
rady kultury zidovskej narodnostnej mensiny,
b) odborna rada interkultirneho dialégu a porozume-
nia.
(5) Odborné rady podla odseku 4 maja pét clenov. Od-
borné rady podla odseku 4 pism. a) sa zriad’uju tak, ze
za kazdu prioritnil oblast’ uvedentl v odseku 9 sa zriadi
jedna odborna rada, ak zhromazdenie organizacii podl'a
odseku 10 nerozhodne inak.
(6) Nadpolovi¢nt vaésinu ¢lenov odbornej rady podla
odseku 4 pism. a) vymentva riaditel’ z kandidatov zvo-
lenych zhromaZzdenim organizacii prislusnych narod-
nostnych mensin podl'a odsekov 9 a 10. Ostatnych ¢le-
nov odbornej rady podl'a odseku 4 pism. a) a vSetkych
¢lenov odbornej rady podl'a odseku 4 pism. b) vymentiva
riaditel’ bez navrhu.
(7) Ak zhromazdenie organizacii prislusnej narodnost-
nej mensiny nenavrhne dostatocny pocet kandidatov na
¢lenov odbornej rady podla odseku 6, zvySnych ¢lenov
vymenuje riaditel’ aj bez ndvrhu. Rovnaky postup sa
uplatni aj vtedy, ak zhromazdenie navrhne kandidata,
ktory nesplita podmienky podl'a § 8 ods.1.
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nacs tagjanak a 6. bekezdés szerint, a tobbi tagot, javas-
lat nélkiil is, az igazgatd nevezi ki. Ugyanilyen eljarast
érvényesitendd akkor is, ha a gytilés olyan jeldltet java-
sol, aki nem teljesiti a 8. § 1. bek. szerinti feltételeket.
(8) Az adott nemzeti kisebbség szervezetének mindésiil a
jelen torvény céljaira az a jogi személy, melynek szék-
helye a Szlovak Koztarasag teriiletén talalhato, és amely
az 1. § 1. bek. a) és b) pontjai szerinti teriileteken leg-
alabb harom éve igazolhatoan miikodik, valamint amely
jelentkezik az igazgatd felhivasara és jelentkezésében
feltiinteti a kovetkezdket:

a) a 9. bek. szerinti kiemelt teriilet, melyen tevékeny-

ségét kifejti; ha a 9. bek. szerinti tobb kiemelt tertile-

ten végez tevékenységet, a szakmai tanacsba torténd

megvalasztas céljara csak egy kiemelt teriiletet is

megnevezhet,

b) melyik nemzeti kisebbséghez tartozik,

¢) meger0siti szandékat, hogy részt kivan venni a

szakmai tanacsok tagjainak jelolésében és megva-

lasztasaban.
(9) Az igazgato Osszehivja a szervezetek gytilését, ame-
lyek felhivasara a 8. bekezdés szerint jelentkeztek, éspe-
dig kiilon-kiilon minden nemzeti kisebbség esetében. A
gyllés megvalasztja a szakmai tanacsok tagjainak jeldlt-
jeit, harmat-harmat a kovetkezo kiemelt teriiletekre:

a) kulturalis-ismeretterjeszté tevékenység és képzési

tevékenység, tudomany és kutatas,

b) irodalmi, kiadoi és konyvkiadoi tevékenység,

¢) szinhaz-, zene-, tanc-, képz6- és audiovizualis mii-

vészet.
(10) A szervezetek gytlése a jelenlévik egyszerli szava-
zattobbségével donthet arrdl, hogy az adott nemzeti ki-
sebbség csak egy szakmai tanacsot hoz létre, amely ko-
z0s lesz az Osszes kiemelt teriiletre. A szervezetek gyti-
lése az egy kozos szakmai tanacsba harom jeloltet va-
laszt, a 9. bekezdés szerinti minden kiemelt teriiletre
egyet.
(11) Az 5. bekezdés szerinti szakmai tanacsok, melyeket
az adott nemzeti kisebbség részére a 9. bekezdés szerinti
Osszes kiemelt teriiletre hoztak 1étre, alkotjak a koordi-
naciods tanacsot. A koordinacios tanacs valasztja az igaz-
gatotandacsi tagot a 13. § 2. bek. szerint, dont a pénzesz-
kozok elosztasarol a 22. § 2. bek. szerint, és donthet a
nemzeti kisebbség tdmogatasanak prioritasair6l az adott
naptari évre, ha erre a koordinacids tanacsot alkotd szak-
mai tandcsok felhatalmazzak. A koordinécios tanacs tilé-
sét az igazgato hivja Ossze a szakmai tanacs javaslatara.
A koordinacios tanacs iiléseit a koordinacids tanacs el-
noke vezeti, akit a koordinacios tandcs jelenlévo tagjai
egyszerl tobbséggel valasztanak. Ha a koordinacios ta-
nacs az adott nemzeti kisebbség tamogatasanak priorita-
sairdl hataroz, a hatarozat elfogadasahoz a koordinacios
tanacs Osszes tagjanak egyszer(i szavazati tobbsége
sziikségeltetik.

(8) Za organizaciu prislu$nej narodnostnej mens$iny sa na
ucely tohto zakona povazuje pravnicka osoba so sidlom
na uzemi Slovenskej republiky, ktora preukazatel'ne p6-
sobi v oblastiach podl'a § 1 ods. 1 pism. a) a b) najmene;j
tri roky a ktorad sa prihlasi na vyzvu riaditela a v pri-
hlaske uvedie,

a) prioritnu oblast’ podl'a odseku 9, v ktorej vykonava

svoju ¢innost’; ak vykonava ¢innost vo viacerych pri-

oritnych oblastiach podla odseku 9, na ucely volby

kandidata na ¢lena odbornej rady, moéze uviest' len

jednu prioritni oblast’,

b) ku ktorej ndrodnostnej mensine patri,

¢) ze potvrdzuje svoj zaujem podiel’at’ sa na vybere a

vol'be kandidatov na ¢lenov odbornych rad.
(9) Riaditel’ zvola zhromazdenie organizacii, ktoré sa
prihlasili podl'a odseku 8 na jeho vyzvu, a to osobitne za
kazdu narodnostnu mensinu. Zhromazdenie zvoli kandi-
datov na ¢lenov odbornych rad, troch za kazdua z tychto
prioritnych oblasti:

a) kulturno-osvetova ¢innost’ a vzdelavacia ¢innost’,

veda a vyskum,

b) literarna, nakladatel'ska a vydavatel'ska ¢innost’,

¢) divadelné, hudobné, tane¢né, vytvarné a audiovi-

zualne umenie.
(10) Zhromazdenie organizacii moéze nadpolovicnou
vacsinou hlasov pritomnych rozhodnut, Ze za prislusna
narodnostni mensinu sa zriadi len jedna odborna rada
spolo¢na pre vSetky prioritné oblasti. Zhromazdenie or-
ganizacii do jednej spoloénej odbornej rady zvoli troch
kandidatov, jedného za kazdu z prioritnych oblasti podl'a
odseku 9.
(11) Odborné rady podl'a odseku 5 zriadené za kazdu pri-
oritnu oblast’ podl'a odseku 9 pre prislusnu narodnostnu
mensSinu tvoria koordina¢nt radu. Koordina¢na rada voli
¢lena spravnej rady podla § 13 ods. 2, rozhoduje o roz-
deleni finanénych prostriedkov podl'a § 22 ods. 2 a moze
rozhodovat o prioritach podpory pre narodnostni men-
§inu na prislusny kalendarny rok, ak ju na to splnomoc-
nia odborné rady tvoriace koordinaénu radu. Rokovanie
koordina¢nej rady zvolava na navrh odbornej rady riadi-
tel. Rokovania koordina¢nej rady vedie predseda koor-
dinacnej rady zvoleny nadpolovi¢nou véc¢sinou pritom-
nych ¢lenov koordinacnej rady. Ak koordinacnad rada
rozhoduje o prioritdich podpory pre prislusnu narod-
nostnl mens$inu, na prijatie rozhodnutia sa vyzaduje nad-
polovi¢na vécsina vsetkych ¢lenov koordina¢nej rady.
(12) Ministerstvo kultury vydd vSeobecne zavizny
pravny predpis, ktory ustanovi postup a organizaciu zvo-
lania zhromazdenia organizacii a mozné postupy pri or-
ganizacii volieb kandidatov na ¢lenov odbornych rad a
podrobnosti o predkladani navrhov organizacii na vol'bu
a menovanie kandidatov za ¢lenov odbornych rad.

www.onkormanyzas.sk Pro Civis PT



(12) A kulturalis minisztérium altalanos érvényii jogsza-
balyt ad ki, amely meghatarozza a szervezetek gytilése
Osszehivasanak folyamatat és megszervezését, valamint
a szakmai tanacsok tagjeldltjei valasztdsa megszervezé-
sének lehetséges folyamatait, és a szakmai tanacsok tag-
jeloltjeinek valasztasara és jelolésére tett javaslatok eld-
terjesztésének részleteit.

(13) A szakmai tanacs a tagjai koziil elnokot valaszt, aki
az adott szakmai tanacs gytiléseit dsszehivja és vezeti. A
szakmai tanacs elnokét akaddlyoztatasa esetén a szakmai
tanacs altala megbizott tagja helyettesiti.

8.§
A szakmai tanicsi tagsag

(1) A 7. § 4. bek. a) pontja szerinti szakmai tanacs tag-
java olyan természetes személy nevezhet6 ki, aki

a) legalabb haroméves gyakorlattal rendelkezik a

kultura vagy a tudomany teriiletén,

b) teljes jogi cselekvoképességgel rendelkezik,

c¢) feddhetetlen.
(2) A 7. § 4. bek. b) pontja szerinti szakmai tanacs tag-
java olyan természetes személy nevezheto ki, aki

a) legalabb haroméves gyakorlattal rendelkezik az 1.

§ 1. bek. ¢) pontja szerinti teriileten,

b) teljes jogi cselekvoképességgel rendelkezik,

c) feddhetetlen.
(3) Az 1. és 2. bekezdés feltételek teljesitése céljabol a
természetes személy, akit a szakmai tanacs tagjava ki-
vannak kinevezni, az igazgatonak beterjeszti

a) az erkdlcsi bizonyitvany kikéréséhez sziikséges

adatokat tartalmaz6 nyilatkozatot,

b) a szakmai gyakorlat meglétét igazolo iratot.
(4) Az igazgat6 a 3. bekezdés a) pontja szerinti adatokat
elektronikus formaban haladéktalanul megkiildi a Szlo-
vak Koztarsasag Legfébb Ugyészségének az erkélcsi bi-
zonyitvany kiadasanak céljabol.
(5) A szakmai tanacs tagja nem tlthet be tisztséget po-
litikai part vagy politikai mozgalom szerveiben, nem
Iéphet fel azok nevében, vagy nem mikddhet azok érde-
kében.
(6) A szakmai tanacs tagjanak hivatali ideje két év.
Ugyanazon személy ismételten is kinevezhetd a szakmai
tanacs tagjava. A szakmai tanacs tagjanak hivatali ideje
azzal a nappal veszi kezdetét, amely a szakmai tanacs
azon tagja mandatumanak megsziinését koveti, akinek
helyére kinevezték, legkordbban azonban kinevezésének
napjaval.
(7) A szakmai tanacsi tagsag nem helyettesithetd.
(8) A szakmai tanacs tagja és az Alap kozott munkavi-
szony? 4ll fenn. A szakmai tandcs tagjanak az Alapban
betdltott munkaviszonyara a Munka térvénykonyvének
rendelkezései vonatkoznak.
(9) A szakmai tandcs tagja utazasi koltségtéritésre jogo-
sult, kiilon jogszabaly szerint.'t)

(13) Odborna rada si spomedzi svojich ¢lenov voli pred-
sedu, ktory zvoldva a vedie rokovania prislusnej odbor-
nej rady. Predsedu odbornej rady v ¢ase jeho nepritom-
nosti zastupuje nim povereny ¢len odbornej rady.

§8
Clenstvo v odbornej rade

(1) Za ¢lena odbornej rady podl'a § 7 ods. 4 pism. a)
moze byt vymenovana fyzicka osoba, ktora

a) ma najmene;j trojrocnu prax v oblasti kultiry alebo

vedy,

b) ma sposobilost’ na pravne tkony v plnom rozsahu,

¢) je beztthonna.
(2) Za ¢lena odbornej rady podla § 7 ods. 4 pism. b)
mdze byt vymenovana fyzicka osoba, ktora

a) ma najmenej trojro¢nu prax v oblasti podla § 1

ods.1 pism. ¢),

b) ma sposobilost’ na pravne tkony v plnom rozsahu,

¢) je beztihonna.
(3) Na ucely preukazania splnenia podmienok podl'a od-
sekov 1 a 2 fyzicka osoba, ktord ma byt vymenovana za
¢lena odbornej rady, predklada riaditel'ovi

a) oznamenie obsahujuce Udaje potrebné na vyziada-

nie vypisu z registra trestov,

b) doklad preukazujuci splnenie podmienky odbor-

nej praxe.
(4) Riaditel’ bezodkladne zasle tidaje podla odseku 3
pism. a) v elektronickej podobe prostrednictvom elek-
tronickej komunikacie Generalnej prokuratire Sloven-
skej republiky na vydanie vypisu z registra trestov.
(5) Clen odbornej rady nesmie vykonavat’ funkciu v or-
ganoch politickej strany alebo politického hnutia, vystu-
povat’ v ich mene alebo pdsobit’ v ich prospech.
(6) Funkéné obdobie ¢lena odbornej rady je dva roky. Ta
istd osoba moze byt’ vymenovana za ¢lena odbornej rady
aj opakovane. Funkéné obdobie ¢lena odbornej rady sa
zacina diiom, ktory nasleduje po zaniku mandatu ¢lena
odbornej rady, na ktorého miesto bol vymenovany, naj-
skor vSak dilom jeho vymenovania.
(7) Clenstvo v odbornej rade je nezastupitelné.
(8) Clen odbornej rady je v pracovnopravnom vztahu!®
k fondu. Na pracovnopravny vztah ¢lena odbornej rady
k fondu sa vztahuju ustanovenia Zakonnika prace.
(9) Clen odbornej rady ma pravo na cestovné nahrady
podla osobitného predpisu.'V)
(10) Funkcia ¢lena odbornej rady je nezluditel'na s funk-
ciou riaditel’a a funkciou ¢lena dozornej komisie.
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(10) A szakmai tanics tagjanak tisztsége Osszeférhetet-
len az igazgatoi tisztséggel és az feliigyeldbizottsagi tag-
sag tisztségével.

(11) A kérvény elbiralasabol kizarando6 a szakmai tanacs
azon tagja, aki maga is kérvényezo, a kérvényezd képvi-
seleti szerve, a kérvényezohoz kozel allo személy vagy
a kérvényezo képviseleti szervének tagja.

(12) A szakmai tanacs tagja tisztsége ellatasa soran ko-
teles a Szlovak Koztarsasag altalanosan érvényes jog-
szabalyaival és az Alap belsé eldirdsaival dsszhangban
dolgozni, partatlanul cselekedni és tartdzkodni olyan tet-
tektdl, melyekkel egyéni érdeket juttatna érvényre a koz-
érdekkel szemben.

(13) A szakmai tanics tagjanak tisztsége befejezédik

a) a hivatali id6szakanak leteltével,

b) a tisztségbdl valo levaltasaval,

¢) a tisztségérol vald lemondéssal; a tagsag, a tiszt-

ségrdl vald lemondasrol szo6lo értesitésnek az igaz-

gatd szamara torténd kézbesitésének napjaval sziinik
meg, hacsak az értesitésben nincs a tisztségrol valod
lemondasnak egy késébbi datuma feltiintetve,

d) a tag elhalalozasaval vagy halotta nyilvanitasaval.

(14) A szakmai tanacs tagjat az igazgaté levaltja, ha a
szakmai tanacs tagja megsziinik teljesiteni az 1. bekez-
dés vagy a 2. bekezdés szerinti kritériumokat vagy meg-
sérti a 5. bekezdés szerinti tilalmat. Az igazgatd levalt-
hatja a szakmai tanacs 7. § 6. bek. szerint kinevezett tag-
jat, ha a szakmai tanacs tagja bizonyithatoéan a jelen tor-
vénybe vagy az Alap igazgatdtanacs altal a 13. § 1. bek.
szerint jovahagyott kotelezé érvényli dokumentumaiba
iitk6zden jart el. Az igazgatd a szakmai tanacs 7. § 6.
bek. szerint kinevezett tagjanak levaltasa el6tt koteles ki-
kérni az igazgatdtanacs véleményét. Az igazgatd levalt-
hatja a szakmai tanacs 7. § 6. bekezdésének masodik
mondata szerint vagy a 7. § 7. bek. szerint kinevezett
tagjat indoklas nélkiil is.
(15) Ha a szakmai tanacsi tagsag a megbizatasi id6 le-
jarta el6tt ér véget a 13. bekezdés b)—d) pontja szerinti
okbol, az igazgatd a 7. § 6. bek. értelmében a helyettesi-
tésre keriil6 tanacstag maradék megbizatasi id6szakara
Uj tagot nevez ki a szakmai tancsba.

9.§
A feliigyel6bizottsag

(1) A feliigyeldbizottsag, mint az Alap ellendrzd szerve
a) feliigyeli az Alap jelen torvény szerinti, mas alta-
lanos érvényli jogszabalyok'® szerinti és az Alap
belsd szabalyai szerinti kdtelességeinek betartasat,
b) ellendrzi az Alap rendes és célszerli gazdalkoda-
sat, az Alap forrasainak célszerii elosztasat, valamint
az Alap pénzeszkozeinek felhasznalasat és vagyona-
val vald rendelkezését,

(11) Z posudzovania ziadosti je vylaceny ¢len odbornej
rady, ktory je ziadatel'om, Statutdrnym orgénom ziada-
tel'a, blizkou osobou ziadatel'a alebo ¢lenom Statutar-
neho organu Ziadatela.
(12) Clen odbornej rady je pri vykone svojej funkcie po-
vinny riadit’ sa vSeobecne zavdznymi pravnymi pred-
pismi Slovenskej republiky a vnitornymi predpismi
fondu, konat’ nestranne a zdrzat’ sa konania, ktorym by
doslo k uprednostneniu osobného zaujmu pred verejnym
zaujmom.
(13) Funkcia ¢lena odbornej rady sa skonci

a) uplynutim funkéného obdobia,

b) odvolanim z funkcie,

¢) vzdanim sa funkcie; ¢lenstvo zanika diiom doru-

¢enia oznamenia o vzdani sa funkcie riaditel'ovi, ak

v oznameni nie je uvedeny neskorsi den vzdania sa

funkcie,

d) smrtou alebo vyhlasenim za mftveho.
(14) Clena odborne;j rady riaditel’ odvola, ak &len odbor-
nej rady prestane spiiat’ kritéria podla odseku 1 alebo
odseku 2 alebo porusi zakaz podla odseku 5. Riaditel’
mdze odvolat’ ¢lena odbornej rady menovaného podla §
7 ods. 6 prvej vety, ak ¢len odbornej rady preukazatel'ne
vo svojej funkcii konal v rozpore s tymto zdkonom alebo
so zavdznymi dokumentmi fondu schvalenymi spravnou
radou podl'a § 13 ods. 1. Riaditel’ je povinny vyZiadat’ si
na odvolanie ¢lena odbornej rady menovaného podla §
7 ods. 6 prvej vety predchadzajice stanovisko spravnej
rady. Riaditel’ m6ze odvolat’ ¢lena odbornej rady meno-
vaného podla § 7 ods. 6 druhej vety alebo podl'a § 7 ods.
7 aj bez uvedenia dévodu.
(15) Ak sa ¢lenstvo v odbornej rade skon¢i pred uplynu-
tim funkéného obdobia z dévodov podla odseku 13
pism. b) az d), riaditel’ vymenuje podla § 7 ods. 6 nového
¢lena odbornej rady na zvysok funkéného obdobia ¢lena
odborne;j rady, ktorého vo funkcii nahradil.

§9
Dozorna komisia
(1) Dozorna komisia ako kontrolny organ fondu

a) dohliada na dodrziavanie povinnosti fondu podla
tohto zakona, inych vSeobecne zaviznych pravnych
predpisov? a vnatornych predpisov fondu,

b) vykonava kontrolu riadneho a ucelného hospoda-
renia fondu, ucelného rozdel'ovania zdrojov fondu,
pouzitia finan¢nych prostriedkov a nakladania s ma-
jetkom fondu,
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c) véleményezi az Alap koltségvetési javaslatat,

pénziigyi beszamolojat és éves jelentését; e vélemé-

nyezéseit elOterjeszti az igazgatdtandcsnak és az

igazgatonak,

d) az igazgatd dontése eldtt véleményezi az Alap va-

gyonaval val6 rendelkezést,

e) véleményezi az Alap koveteléseinek leirasara tett

javaslatokat vagy az adossag elengedését az igazgato

dontése elott,

f) tevékenységének eredményeit és megallapitasait

ismerteti az igazgatoval,

g) javaslatokat tesz az igazgatonak a megallapitott

hianyossagok kikiiszobolésére,

h) megvélasztja a feliigyeldbizottsag elnokét, két-

éves hivatali id6szakra,

1) jovahagyja a felligyelébizottsag eljarasi szabalyza-

tat.
(2) A feliigyelébizottsag tagjai jogosultak betekinteni az
Osszes konyvviteli, gazdasagi, pénziigyi és egyéb doku-
mentumba, mely dsszefligg az Alap gazdalkodasaval és
vagyonaval valo rendelkezéssel. Az igazgato koteles ha-
ladéktalanul a feliigyel6bizottsag tagjai rendelkezésére
bocsatani ezeket a dokumentumokat.

10. §
A feliigyelobizottsag dsszetétele
és a feliigyelobizottsagi tagsag
(1) A feliigyeldbizottsagnak 6t tagja van, akiket a kultu-
ralis miniszter nevezi ki €s hiv vissza.
(2) A kulturalis miniszter a kdvetkezdképpen nevezi ki a
feliigyelobizottsag tagjait:
a) egy tagot a Szlovak Koztarsasag pénziigyminisz-
terének javaslatara,
b) egy tagot a Szlovak Koztarsasag Kormanyanak
Emberi Jogi, Nemzeti Kisebbségi és Nemek Kozotti
Egyenléség Tanacsa illetékes bizottsaganak javasla-
tara,
c) egy tagot a Szlovak Koztarsasag Kormanyanak
Nemzeti Kisebbségekért Felel6s Kormanybiztosa ja-
vaslatara és
d) két tagot javaslat nélkiil.
(3) FeliigyelObizottsagi tagnak az a természetes személy
nevezhetd ki, aki
a) teljes jogi cselekvoképességgel rendelkezik,
b) feddhetetlen,
c) kdzgazdasagi, menedzsment vagy jogi szakiranyu,
mesterképzésben szerzett foiskolai diplomaval ren-
delkezik és
d) legalabb 6téves szakmai gyakorlattal bir a kozgaz-
dasag, a menedzsment vagy a jog szakteriiletén.
(4) A feliigyeldbizottsagi tagsag Osszeférhetetlen az
igazgatoi tisztséggel, a szakmai tanacsban €s az igazga-
tétanacsban betoltott tisztséggel.

¢) vyjadruje stanovisko k navrhu rozpoctu, k tctov-

nej zavierke a k vyro¢nej sprave fondu; tieto stano-

viska predklada spravnej rade a riaditel’ovi,

d) vyjadruje stanovisko k nakladaniu s majetkom

fondu pred rozhodnutim riaditel’a,

e) vyjadruje stanovisko k navrhom na odpisanie po-

hladavok fondu alebo na odpustenie dlhu pred roz-

hodnutim riaditel’a,

f) oboznamuje riaditel'a s vysledkami svojej Cinnosti

a so svojimi zisteniami,

g) podéva riaditelovi nadvrhy na odstranenie ziste-

nych nedostatkov,

h) voli predsedu dozornej komisie na funkéné obdo-

bie dvoch rokov,

i) schval'uje rokovaci poriadok dozornej komisie.
(2) Clenovia dozornej komisie s opravneni nahliadat
do vsetkych uctovnych, ekonomickych, finanénych a
inych dokladov suvisiacich s hospodarenim a naklada-
nim s majetkom fondu. Riaditel’ je povinny poskytnat
takéto doklady ¢lenom dozornej komisie bezodkladne.

§10
ZloZenie dozornej komisie
a Clenstvo v dozornej komisii
(1) Dozorné komisia ma pat’ ¢lenov, ktorych vymentiva
a odvolava minister kultury.
(2) Minister kultury vymentva ¢lenov dozornej komisie
takto:
a) jedného €lena na navrh ministra financii Sloven-
skej republiky,
b) jedného ¢lena na navrh prislusného vyboru Rady
vlady Slovenskej republiky pre 'udské prava, narod-
nostné mens$iny a rodova rovnost,
¢) jedného ¢lena na navrh splnomocnenca vlady Slo-
venskej republiky pre narodnostné mensiny a
d) dvoch ¢lenov bez navrhu.
(3) Za ¢lena dozornej komisie je mozné vymenovat fy-
zickl osobu, ktora
a) ma sposobilost’ na pravne ukony v plnom rozsahu,
b) je beztthonna,
¢) ma vysokoskolské vzdelanie druhého stupna v §tu-
dijnom odbore ekondmia, manazment alebo pravo a
d) ma najmenej patrocni odbornt prax v oblasti eko-
némie, manazmentu alebo prava.
(4) Funkcia Clena dozornej komisie je nezlucitelnd s
funkciou riaditel’a a s ¢lenstvom v odbornej rade a sprav-
nej rade.
(5) Clen dozornej komisie je povinny pri vykone svojej
funkcie konat’ nestranne a zdrzat’ sa konania, ktorym by
doslo k uprednostneniu osobného zaujmu pred verejnym
zaujmom.
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(5) A feliigyeldbizottsag tagja tisztsége betdltése soran
koteles partatlanul eljarni, és tartézkodni az olyan cse-
lekményektdl, melyekkel az egyéni érdeket a kdzérdek-
kel szemben elényben részesitené.

(6) A feliigyel6bizottsagi tagsag nem helyettesitheto.
(7) A feliigyel6bizottsag a tagjai koziil elnokot valaszt,
aki a felligyelGbizottsag iiléseit vezeti. Az elnokot aka-
dalyoztatasa esetén az altala megbizott feliigyel6bizott-
sagi tag helyettesiti.

(8) A feliigyel6bizottsagi tagot tisztségének betdltéséért
havi dijazas illeti meg, melynek 6sszege, a Szlovak Koz-
tarsasag Statisztikai Hivatala altal az el6z0 naptari évre
megallapitott, a Szlovak Koztarsasag gazdasagara vo-
natkozo havi atlagkereset egyotdde.

(9) A feliigyelGbizottsag tagja utazasi kdltségtéritésre jo-
gosult kiilon jogszabaly szerint.'t)

(10) A 3. bek. b) pontja szerinti kdvetelmények teljesi-
tése céljabol a természetes személy, aki a feliigyel6ta-
nacs tagjava valo k kinevezés varomanyosa, benyujtja az
erkolcsi bizonyitvanya kikéréséhez sziikséges adatait.'??)
Az els6é mondat szerinti adatokat a kulturalis miniszté-
rium elektronikus forméaban haladéktalanul elkiildi a
Szlovak Koztarsasag Legfébb Ugyészségének az erkol-
csi bizonyitvany kiadasa céljabol.

11. §
A feliigyel6bizottsag tagjanak hivatali ideje

(1) A feliigyelObizottsag tagjanak hivatali ideje négy év.
Ugyanazon személy legfeljebb két egymast koveto hiva-
tali id6szakra nevezheto ki feliigyeldbizottsagi tagnak.
(2) A feliigyelébizottsag tagjanak hivatali ideje azzal a
nappal veszi kezdetét, amely azt a napot kdveti, mikor
annak a feligyelébizottsagi tagnak megsziinik a manda-
tuma, akinek helyére kinevezték, legkorabban azonban
kinevezésének napjaval.

12. §
A feliigyel6bizottsagi tagsag megsziinése
(1) A feliigyelobizottsagi tagsag megsziinik
a) a tag hivatali idészakanak leteltével,
b) a tisztségérdl vald lemondéssal; a tagsag a tiszt-
ségrol valo lemondasrol szo616 értesités kulturalis mi-
niszter szamara torténd kézbesitésének napjaval szii-
nik meg, hacsak az értesitésben nincs a tisztségrol
vald lemondasnak egy késébbi datuma feltiintetve,
c) a tag tisztségbdl valo levaltasaval; a tagsag a felii-
gyelobizottsagi tagsagrdl sz616 levaltasban meghata-
rozott nappal szlinik meg,
d) a tag elhalalozasaval vagy halotta nyilvanitasaval.
(2) A kulturalis miniszter a feliigyelGbizottsagi tagot le-
valtja, ha
a) szandékos bilincselekmény miatt jogerdsen elitél-
ték,

(6) Clenstvo v dozornej komisii je nezastupitelné.

(7) Dozorna komisia si spomedzi svojich ¢lenov voli
predsedu, ktory vedie rokovania dozornej komisie. Pred-
sedu v Case jeho nepritomnosti zastupuje nim povereny
¢len dozornej komisie.

(8) Clenovi dozornej komisie patri za vykon funkcie me-
sa¢na odmena vo vyske jednej patiny priemernej mesac-
nej mzdy v hospodarstve Slovenskej republiky zistenej
Statistickym tiradom Slovenskej republiky za predcha-
dzajuci kalendarny rok.

(9) Clen dozornej komisie méa pravo na cestovné nahrady
podla osobitného predpisu.'V)

(10) Na tcel preukazania splnenia podmienky podla od-
seku 3 pism. b) fyzicka osoba, ktord méa byt vymenovana
za Clena dozornej komisie, poskytne udaje potrebné na
vyziadanie vypisu z registra trestov.'?? Udaje podl'a pr-
vej vety ministerstvo kultary bezodkladne zasle v elek-
tronickej podobe prostrednictvom elektronickej komuni-
kéacie Generalnej prokurature Slovenskej republiky na
vydanie vypisu z registra trestov.

§11
Funkéné obdobie ¢lena dozornej komisie

(1) Funkéné obdobie ¢lena dozornej komisie je Styri
roky. T4 istd osoba mdZe byt vymenovana za ¢lena do-
zornej komisie najviac v dvoch po sebe nasledujucich
funkénych obdobiach.
(2) Funk¢né obdobie ¢lena dozornej komisie sa za¢ina
diiom, ktory nasleduje po zaniku mandatu ¢lena dozor-
nej komisie, na ktorého miesto bol vymenovany, najskor
vSak dilom jeho vymenovania.

§12
Skoncenie ¢lenstva v dozornej komisii

(1) Clenstvo v dozornej komisii sa skon¢i
a) uplynutim funkéného obdobia,
b) vzdanim sa funkcie; ¢lenstvo zanikd dilom doru-
¢enia oznamenia o vzdani sa funkcie ministrovi kul-
tary, ak v oznadmeni nie je uvedeny neskorsi den
vzdania sa funkcie,
¢) odvolanim z funkcie; ¢lenstvo zanika diiom urce-
nym v odvolani z funkcie ¢lena dozornej komisie,
d) smrt'ou alebo vyhlasenim za mftveho.

(2) Minister kulttry ¢lena dozornej komisie odvold, ak
a) bol pravoplatne odsudeny za imyselny trestny Cin,
b) bola pravoplatnym rozhodnutim sidu obmedzena
jeho sposobilost’ na pravne ukony ,
¢) nevykonava funkciu najmene;j tri po sebe nasledu-
juce kalendarne mesiace alebo
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b) jogerds birdsagi itélettel korlatoztak jogi cselek-
voképességét,
c) legalabb harom egymast kovetd naptari honapon
keresztiil nem gyakorolja tisztségét, vagy
d) nem gyakorolja tisztségét a 10. § 4. és 5. bek. sze-
rinti feltételekkel 6sszhangban.
(3) A kulturalis miniszter a feliigyel6bizottsagi tagot in-
doklas nélkiil is levalthatja.

13.§
Az igazgatétanacs

(1) Az igazgatotanacs

a) az igazgato javaslatara jovahagyja a kérvények ki-

értékelésének alapelveit, modjat és kritériumait,

b) az igazgatd javaslatara jovahagyja a pénzeszk6zok

odaitélésének alapelveit,

C) az igazgatd javaslatara jovahagyja az Alap alap-

szabalyzatat,

d) az igazgat6 javaslatara jovahagyja az Alap miiko-

dési és szervezeti szabalyzatat, a szakmai tanacsok

targyalasi rendjét, az igazgatotanacs targyalasi rend-

jét valamint az Alap tovabbi bels6 szabalyzatait, me-

lyek jovahagyasa a jelen torvény szerint nem tartozik

az Alap mas szerveinek hataskorébe,

e) az igazgatd javaslatara és a feliigyel6bizottsag al-

lasfoglalasa alapjan jovahagyja az Alap éves jelenté-

sét és az Alap pénziigyi kimutatasat, melyet kdnyv-

VvizsgaloY hitelesitett,

f) tagjai koziil megvalasztja és visszahivja az igazga-

totanacs elnokét.;

g) allast foglal a szakmai tanacs 7. § 6. bek. els6 mon-

data szerint kinevezett tagjanak visszahivasa iigyé-

ben.
(2) Az igazgatotanacsnak 15 tagja van. A koordinacios
tanacs vagy a 7. § 10. bek. szerinti szakmai tanacs va-
lasztja és visszahivja tagjai koziil az igazgatotanacsi ta-
got gy, hogy minden nemzeti kisebbségbdl egy tagot
valaszt az igazgatotanacsba; az igazgatotanacsi tag meg-
valasztasahoz a koordinacids tanacs vagy a 7. § 10. bek.
szerinti szakmai tanacs Gsszes tagjanak egyszerii szava-
zati tobbsége sziikséges. Az igy megvalasztott igazgato-
tanacsi tagot csak a koordinacios tanacs vagy a 7. § 10.
bek. szerinti szakmai tanacs hivhatja vissza, amely 6t
megvalasztotta. Az igazgatotanacs egy tagjat a kulturalis
miniszter nevezi ki és hivja vissza, és az igazgatotanacs
egy tagjat az igazgatd nevezi ki és hivja vissza. Az igaz-
gatotanacsi tagsag nem helyettesitheto.
(3) Az igazgatotanacsnak nem lehet tagja az igazgato
vagy a feliigyelobizottsagi tag.
(4) Az igazgatdtanacs tagja és az Alap kozott munkavi-
szony'? 4ll fenn; az igazgatotanacs tagjanak az Alapban
betdltott munkaviszonyara a Munka térvénykdnyvének
rendelkezései vonatkoznak. Az igazgatotanacs tagja uta-
z4si koltségtéritésre jogosult kiilon jogszabaly szerint.!)

d) nevykonava funkciu v sulade s podmienkami
podla § 10 ods. 4 a 5.
(3) Minister kultiry méze odvolat’ ¢lena dozornej komi-
sie aj bez uvedenia dévodu.

§13
Spravna rada
(1) Spravna rada
a) schval'uje na navrh riaditel'a zasady, sposob a kri-
téria hodnotenia ziadosti,
b) schval'uje na navrh riaditel’a zadsady poskytovania
finan¢nych prostriedkov,
c¢) schval'uje na navrh riaditel’a statat fondu,
d) schval'uje na navrh riaditel’a organiza¢ny poriadok
fondu , rokovaci poriadok odbornych rad, rokovaci
poriadok spravnej rady a dalSie vnltorné predpisy
fondu, ktorych schval'ovanie nie je podl'a tohto za-
kona zverené do kompetencie inych organov fondu,
e) schval'uje na navrh riaditel’a a na zaklade stanovi-
ska dozornej komisie vyro¢nt spravu fondu a uc-
tovnu zavierku fondu overenu auditorom,?
f) voli a odvolava spomedzi svojich ¢lenov predsedu
spravnej rady;
g) vyjadruje stanovisko k odvolaniu ¢lena odbornej
rady menovaného podl'a § 7 ods. 6 prvej vety.
(2) Spravna rada ma 15 ¢lenov. Koordinac¢na rada alebo
odborna rada podl'a § 7 ods. 10 voli a odvolava spomedzi
svojich ¢lenov ¢lena spravnej rady tak, aby za kazdua na-
rodnostnu mensinu bol zvoleny jeden ¢len spravne;j rady;
na zvolenie ¢lena spravnej rady sa vyzaduje nadpolo-
vic¢na vicsina hlasov vSetkych ¢lenov koordinacnej rady
alebo odbornej rady podla § 7 ods. 10. Takto zvoleny
¢len spravnej rady méze byt odvolany len koordina¢nou
radou alebo odbornou radou podla § 7 ods. 10, ktora ho
zvolila. Jedného clena spravnej rady vymenuva a odvo-
lava minister kultury a jedného ¢lena spravnej rady vy-
mentiva a odvolava riaditel’. Clenstvo v spravnej rade je
nezastupitelné.
(3) Clenom spravnej rady nemdze byt riaditel’ alebo ¢len
dozornej komisie.
(4) Clen spravnej rady je v pracovnopravnom vztahu
k fondu; na pracovnopravny vzt'ah ¢lena spravnej rady k
fondu sa vztahuju ustanovenia Zakonnika prace. Clen
spravnej rady ma pravo na cestovné nahrady podl'a oso-
bitného predpisu.t?
(5) Podrobnosti o rokovani a rozhodovani spravnej rady
upravuje rokovaci poriadok, ktory schvaluje spravna
rada.
(6) Funkéné obdobie ¢lena spravnej rady je dva roky.
Funk¢éné obdobie ¢lena spravnej rady sa zacina diiom,

10)
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(5) Az igazgatotanacs iiléseinek és dontéshozataldnak
részleteit a targyalasi rend szabalyozza, melyet az igaz-
gatotanacs hagy jova.
(6) Az igazgatotanacs tagjanak hivatali ideje két év. Az
igazgatotanacs tagjanak hivatali ideje azzal a nappal ve-
szi kezdetét, amely azt a napot koveti, mikor annak az
igazgatdtanacsi tagnak megsziinik a mandatuma, akinek
helyére megvalasztottak vagy kinevezték, legkorabban
azonban megvalasztasanak vagy kinevezésének napja-
val.
(7) Az igazgatotanacsi tag hivatali ideje véget ér
a) a hivatali id6szakanak leteltével,
b) a tisztségérdl vald lemonddéssal; a tisztség betdl-
tése a tisztségrol vald lemondasrol szolod értesités
kézbesitésének napjaval sziinik meg az Alap azon
szervének, amely az igazgatdtanacsi tagot megva-
lasztotta, illetve a kulturdlis miniszternek vagy az
igazgatonak, ha az igazgatotanacs tagjat a kulturalis
miniszter vagy az igazgato nevezte ki, hacsak az ér-
tesitésben nincs a tisztségrél valdé lemondasnak egy
késobbi datuma feltiintetve,
¢) az adott szakmai tanacsban valo6 tagsaganak meg-
sziinésével,
d) az Alap alkalmazottja munkaviszonyanak meg-
szlinésével,
e) a visszahivasaval,
f) a tag elhalalozasaval vagy halotta nyilvanitasaval.
(8) Az igazgatotanacs a tagjai koziil elnokot valaszt, aki
az igazgatotanacs liléseit vezeti. Az igazgatot akadalyoz-
tatdsa esetén az altala megbizott igazgatotanacsi tag he-
lyettesiti.
(9) A koordinacios tanacs vagy a 7. § 10. bek. szerinti
szakmai tanacs az altala megvalasztott igazgatotanacsi
tagot visszahivhatja, ha az az igazgatotanacs két egymast
kovet6 tilésén nem vett részt. A kulturalis miniszter vagy
az igazgato az altala kinevezett igazgatotanacsi tagot, in-
doklas nélkiil is visszahivhatja.
(10) Ha az igazgatotanacsi tagsag a hivatali id6 letelte
el6tt véget ér a 7. § b)—f) pontjaba foglalt okokbol, az
igazgatotanacs Uj tagja a 2. bekezdés masodik mondata
szerint megvalaszthaté vagy a 2. bekezdés negyedik
mondata szerint kinevezhet6 a hivatali id6 hatralévo ré-
szére, annak megfelelden, akit helyettesit.
(11) Az igazgatotanacsi tag megvalasztasanak és vissza-
hivasanak részleteit altalanos érvényi jogszabaly hata-
rozza meg, melyet a kulturlis minisztérium bocsat ki.

14. §
Az iroda
(1) Az iroda, az Alap tevékenységével kapcsolatos szer-
vezési, személyzeti, adminisztrativ és technikai felada-
tokat végzi.
(2) Az iroda megvizsgalja a benyujtott kérelmek teljes-
ségét, és azokat a kérelmeket, amelyek teljesitik a 17. §

ktory nasleduje po zaniku mandatu ¢lena spravnej rady,
na ktorého miesto bol zvoleny alebo vymenovany, naj-
skor v8ak diiom jeho zvolenia alebo vymenovania.
(7) Funk¢né obdobie ¢lena spravnej rady sa skonci
a) uplynutim funkéného obdobia,
b) vzdanim sa funkcie; vykon funkcie sa skonci
diiom dorucenia oznamenia o vzdani sa funkcie tomu
organu fondu , ktory ¢lena spravnej rady zvolil, mi-
nistrovi kultury alebo riaditel’ovi, ak bol ¢len sprav-
nej rady vymenovany ministrom kultury alebo riadi-
telom, ak v ozndmeni nie je uvedeny neskorsi den
vzdania sa funkcie,
¢) zénikom Clenstva v prislusnej odbornej rade,
d) skonCenim pracovnoprdvneho vztahu zamest-
nanca fondu,
¢) odvolanim,
f) smrt'ou alebo vyhlasenim za mitveho.
(8) Spravna rada si spomedzi svojich ¢lenov voli pred-
sedu, ktory vedie rokovania spravnej rady. Predsedu v
Case jeho nepritomnosti zastupuje nim povereny c¢len
spravnej rady.
(9) Koordina¢na rada alebo odborna rada podla § 7 ods.
10 méze ¢lena spravnej rady, ktorého do funkcie zvolila,
odvolat’, ak sa nezucastnil na dvoch po sebe nasleduji-
cich zasadnutiach spravnej rady. Minister kultury alebo
riaditel’ mdze ¢lena spravnej rady, ktorého vymenoval,
odvolat’ aj bez udania dévodu.
(10) Ak sa ¢lenstvo v spravnej rade skon¢i pred uplynu-
tim funkéného obdobia z dévodov podla odseku 7 pism.
b) az f), novy ¢len spravnej rady moze byt zvoleny
podla odseku 2 druhej vety alebo vymenovany podla
odseku 2 stvrtej vety na zvySok funkéného obdobia ¢lena
spravnej rady, ktorého vo funkcii nahradil.
(11) Podrobnosti o vol'be a odvolani ¢lena spravnej rady
ustanovi v§eobecne zavidzny pravny predpis, ktory vyda
ministerstvo kultary.

§ 14
Kancelaria
(1) Kanceléria vykonava tlohy spojené s organizaénym,
persondlnym, administrativnym a technickym zabezpe-
¢enim Cinnosti fondu.
(2) Kancelaria preskimava tplnost’ predkladanych zia-
dosti a ziadosti, ktoré spifiaji podmienky podl'a § 17 ods.
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8. bek. szerinti feltételeket, elbiralasra atadja a szakmai
tanacsoknak. Azon kérelmek esetében, amelyek nem tel-
jesitik a 17. § 8. bek. szerinti kdvetelményeket, az iroda
aal7.§9. bek. szerint jar el.

15. §
Az anyagi tamogatas biztositasa
(1) Az Alap projektek tdmogatdsara, pénzeszkozoket
biztosit a 2. § a) pontja szerint a kovetkezo teriileteken:
a) kulturalis-ismeretterjesztd tevékenység és oktatasi
tevékenység,
b) kiadoi tevékenység,
¢) szinhazi, miivészeti csoportok és kulturalis intéz-
mények aktivitasai,
d) miivész alkototevékenység,
e) tudomany a nemzeti kisebbségek kultaraja, élete
és torténelme teriiletén,
f) szabadidos tevékenységek és a szabadidd kihasz-
nalasa,
g) a nemzeti kisebbségek kultarajanak kiilfoldi be-
mutatasa,
h) a kultirak kozotti parbeszéd és megértés tamoga-
tasa,
1) a k6z06s kulturalis értékek és hagyomanyok azono-
sitdsanak és megismerésének tdmogatasa,
j) gyermek ¢és ifjusagi csereprogramok, iidiilések és
koz6s miivel6dési rendezvények, miiveltségi és mii-
vészeti vetélked6k tAmogatasa,
k) a nemzeti kisebbségek kulturalis 6rokségének vé-
delme, szakszer(i feldolgozasa és digitalizalasa,
1) kreativ iparagak,
m) a nemzeti kisebbségek nyelvhasznalata fejleszté-
sének tamogatasa.
(2) Az Alap anyagi tamogatast biztosit a kovetkez6 for-
makban:
a) dotacio, vagy
b) 6sztondij.
(3) Az Alap kulturalis és tudomanyos aktivitasok tdmo-
gatasara, az 1. § 1. bek. szerinti célokkal 6sszhangban,
Osztondij formajaban csak természetes személyeknek
biztosit anyagi tamogatast. Az 6sztondij meghatarozott
rendeltetésii, vissza nem téritend0 anyagi tamogatas,
melyet az Alap egy 0sszegben vagy részletekben fizet ki
egy pontosan meghatarozott idészak alatt, a 19. § szerint
megkotott szerzodéssel 6sszhangban.
(4) Az Alap altal folyositott anyagi tdmogatasra senki-
nek sincs alanyi joga.
(5) Az Alap nem nyujthat anyagi tdmogatast a kovetke-
z0kre:
a) személyek tevékenységébdl szarmazd veszteségek
fedezése,
b) el6z6 pénziigyi évekbol szarmazo kotelezettségek
kifizetése,

8, predklada odbornym raddm na posudzovanie. Pri zia-
dostiach, ktoré nespliaju poziadavky podla § 17 ods. 8,
postupuje kancelaria podl'a § 17 ods. 9.

§ 15
Poskytovanie finan¢nych prostriedkov
(1) Fond poskytuje finan¢né prostriedky podla § 2 pism.
a) na podporu projektov v tychto oblastiach:
a) kulturno-osvetova ¢innost’ a vzdelavacia ¢innost’,
b) edi¢na ¢innost,
c¢) aktivity divadiel, umeleckych stborov a kultar-
nych institlcii,
d) umelecka tvorba,
e) veda v oblasti kultary, zivota a histdrie narodnost-
nych mensin,
f) zaujmova Cinnost’ a vyuzitie vol'ného casu,
g) zahrani¢nd prezentacia kultiry narodnostnych
menSin,
h) podpora interkulturneho dialégu a porozumenia,
i) podpora identifikacie a spoznavania spolo¢nych
kultirnych hodnét a tradicii,
j) podpora vymennych programov, pobytov a spolo¢-
nych vzdelavacich podujati, vedomostnych a ume-
leckych sutazi pre deti a mladez,
k) ochrana, odborné spracovanie a digitalizacia kul-
tarneho dedic¢stva narodnostnych mensin,
1) kreativny priemysel,
m) podpora rozvoja pouzivania jazykov narodnost-
nych mensin.
(2) Fond poskytuje finanéné prostriedky formou
a) dotacie alebo
b) stipendia.
(3) Fond poskytuje finanéné prostriedky formou Stipen-
dia len fyzickym osobam na podporu kulturnych a ve-
deckych aktivit v stlade s uéelmi podl'a § 1 ods. 1. Sti-
pendium je ucelovo viazana nendvratna finan¢na pod-
pora, ktoru fond vyplaca jednorazovo alebo opakovane
pocas presne urcené¢ho Casového obdobia v sulade so
zmluvou uzavretou podla § 19.
(4) Na poskytnutie finan¢nych prostriedkov fondom nie
je pravny narok.
(5) Fond nemoéze poskytnut’ finanéné prostriedky na
a) krytie straty z ¢innosti osob,
b) thradu zavizkov z predchadzajucich rozpocto-
vych rokov,
¢) refundéciu vydavkov uhradenych v predchadzaju-
cich rozpoctovych rokoch,
uverov a poziciek.
(6) Fond modze ako podmienku poskytnutia dotacie urcit’
povinnost’ ziadatel'a pisomne preukazat’, ze ma na finan-
covanie projektu, na ktory pozaduje finanéné pro-
striedky, zabezpecené spolufinancovanie z vlastnych

www.onkormanyzas.sk Pro Civis PT



15

c) el6zd pénziigyi években kifizetett kiadasok visz-
szatéritése,
d) hitelek, kolesonok, illetve a felvett hitelek és kol-
csondk kamatainak visszafizetése.
(6) Az Alap a dotacio folyositasa feltételeként a kérveé-
nyez6t kotelezheti arra, hogy irdsban igazolja, hogy pro-
jektje finanszirozasahoz, amelyre az anyagi tamogatast
igényli, sajat forrasokbol vagy mas forrasokbol tarsfi-
nanszirozassal rendelkezik. A tarsfinanszirozas mértékét
a konkrét id6szakra a 7. § 3. bek. szerinti anyagi tdmo-
gatasnyujtas és tdmogatasi prioritasok alapelveinek ke-
retében az Alap hatdrozza meg.
(7) Az anyagi tamogatas odaitélésérdl a szakmai tanacs
ajanléasa alapjan az igazgatd hoz hatarozatot, a hianyta-
lan tamogatasi kérvény kézbesitésének napjatol szami-
tott 90 munkanapon napon belill. Az igazgatd hataroz
a) az anyagi tamogatas odaitélésérdl, ha az anyagi ta-
mogatasnyujtast a konkrét kérvény esetében a szak-
mai tandcs ajanlotta, és ha az 6sszhangban van a jelen
torvénnyel, valamint 6sszhangban van az allami ta-
mogatasok nytjtasanak szabdlyaival kiilon jogsza-
baly szerint,*®
b) az anyagi tamogatas oda nem itélésérdl, ha az
anyagi timogatasnyujtast a konkrét kérvény esetében
a szakmai tanacs nem ajanlotta, vagy ha az nincs
Osszhangban a jelen torvénnyel, valamint nincs 6ssz-
hangban az allami tamogatasok nyujtasanak szaba-
lyaival kiilon jogszabaly szerint,'®)
¢) a kérvény ujboli szakmai tanacsi megtargyalasra
vald visszakiildésérol, ha megalapozott kételyek me-
riilnek fel a kérvény szakmai tanacsi megitélésének
helyességérol, vagy ha vitathatd a pénzeszkozok el-
osztasa a szakmai tandcs tagjanak a 8. § 11. bekezdé-
sével ellentétes eljarasa miatt, vagy ha teljesiiltek a
szakmai tanacstag 8. § 13. bek. szerinti visszahivasa-
nak feltételei.
(8) Az igazgatd a kérvény Gjboli szakmai tanacsi meg-
targyalasra valo visszakiildésérdl és a 7. § a) pontja sze-
rint meghozott igazgatdéi dontés megsemmisitésérdl
dont, ha a 7. § ¢) pontjaban taglalt tényeket csak a 7. § a)
pontja szerinti meghozatala utan deriilnek ki.
(9) Az igazgatd 7. bekezdés szerinti hatarozatat az Alap
a honlapjan teszi kdzzé a 23. § 6sszhangban; a 7. bekez-
dés b) pontja szerinti hatarozat tartalmazza az anyagi ta-
mogatas oda nem itélésének indoklasat is. A 7. bekezdés
szerinti hatarozat ellen fellebbezésnek helye nincs.
(10) A 7. bekezdés a) pontja szerinti hatarozat alapjan az
Alap kidolgozza és a kérvényezonek eldterjeszti a 19. §
szerinti szerzédésjavaslatot.

16. §
A kérvényezo

zdrojov alebo z inych zdrojov. Vysku spolufinancovania
ur¢i fond v ramci zasad poskytovania finanénych pro-
striedkov a priorit podpory podla § 7 ods. 3 na konkrétne
obdobie.
(7) O poskytnuti finanénych prostriedkov rozhodne ria-
ditel’ do 90 pracovnych dni odo dia dorucenia ziadosti,
ktora je plna, na zaklade odportic¢ania odbornej rady.
Riaditel’ rozhodne o
a) poskytnuti finanénych prostriedkov, ak poskytnu-
tie finannych prostriedkov na konkrétnu ziadost’ od-
borna rada odporucila a ak je to v stlade s tymto za-
konom a v sulade pravidlami poskytovania Statnej
pomoci podla osobitného predpisu,'®
b) neposkytnuti finan¢nych prostriedkov, ak poskyt-
nutie finanénych prostriedkov na konkrétnu ziadost’
odborna rada neodporucila alebo ak to nie je v stilade
s tymto zakonom alebo s pravidlami poskytovania
§tatnej pomoci podl'a osobitného predpisu,'®
¢) o vrateni ziadosti na opédtovné prerokovanie od-
bornej rade, ak existuji odovodnené pochybnosti o
spravnosti postudenia ziadosti odbornou radou alebo
je sporné prerozdelenie finanénych prostriedkov z
dovodu konania ¢lena odbornej rady v rozpore s § 8
0ds. 11 alebo ak konanie ¢lena odbornej rady napl-
nilo dévody pre jeho odvolanie podla § 8 ods. 13.
(8) Riaditel’ rozhodne o vrateni ziadosti na opatovné pre-
rokovanie odbornej rade a o zruSeni rozhodnutia riadi-
tel'a podl'a odseku 7 pism. a), ak sa skuto¢nosti uvedené
v odseku 7 pism. c) zistia az po vydani rozhodnutia
podl'a odseku 7 pism. a).
(9) Rozhodnutie riaditel’a podl'a odseku 7 fond zverejni
na svojom webovom sidle v stilade s § 23; rozhodnutie
podl'a odseku 7 pism. b) obsahuje aj dévod neposkytnu-
tia finan¢nych prostriedkov. Proti rozhodnutiu podl'a od-
seku 7 nie je mozné sa odvolat’.
(10) Na zaklade rozhodnutia podl'a odseku 7 pism. a)
fond vypracuje a predlozi ziadatelovi navrh zmluvy
podla § 19.

§16
Ziadatel
(1) Ziadatelom mbze byt’ fyzicka osoba, ktora dovisila
vek 18 rokov alebo pravnicka osoba, ktorej predmetom
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(1) A kérvényez6 természetes személy lehet, aki betdl-
totte 18. életévét, vagy jogi személy, mely tevékenysé-
gének targya kulturalis vagy mas, a kérvények benyu;jta-
sara valo felhivasban részletezett aktivitasok megvalosi-
tasa, Osszhangban az 1. § 1. bek. szerinti célokkal.
(2) Anyagi tamogatas nyujthat6 a kérvényezonek, aki-
nek
a) egylittm(ikddik az allami statisztikai felmérések-
ben a kultira teriiletén, kiilén térvény szerint,'¥
b) nem inditottak ellene cs6deljarast, nincs csédelja-
ras alatt, szerkezetatalakitds alatt vagy nem utasitot-
tak vissza csOdeljarasi javaslatat eszkozhidny mi-
att,'®)
¢) nem all felszdmolas alatt,
d) nincs ellene végrehajtas vagy hatarozat végrehaj-
tasa elrendelve,'®
e) pénziigyi viszonyai rendezettek az allami koltség-
vetéssel, a Miivészetet Tamogato Alap koltségvetés-
ével vagy az Audiovizualis Alap koltségvetésével,

17)

f) az el6z6 harom évben nem szegte meg az illegalis
foglalkoztatas tilalmét kiilén jogszabaly szerint,*® ha
a kérvényezd jogi személy vagy természetes személy
- vallalkozo,
g) nincsenek nyilvantartott tartozasai az adohivatal-
lal, a vamhivatallal szemben, nincsenek nyilvantar-
tott tartozasai a szocialis biztositasi jarulékok terén
¢és az egészségbiztositd nem tart nyilvan vele szem-
ben lejart hataridejii koveteléseket kiilon jogszabaly
szerint,1%)
h) benytjtotta az anyagi tamogatasok el6z6 idésza-
kokra vonatkozo elszamolasat,
i)a 19. § 10. bek. szerint visszafizette az Alapnak az
anyagi tamogatast,
j) be van jegyezve a kozszféra partnereinek jegyzé-
kébe,? ha olyan kérvényezordl van szo, akinek ko-
telessége a kozszféra partnereinek jegyzékébe valo
bejegyeztetés.??
(3) A 2. bekezdés szerinti kovetelmények teljesiilését
a) a kérvényezo 2. bekezdés a) és €) pontjaiban fel-
tiintetett feltételek teljesiilésére vonatkozo nyilatko-
zataval igazoljak, mely a kérvény részét képezi,
b) a 19. § 6. bek.-ben feltiintetett okiratokkal igazol-
jak, ha a 2. bek. d) pontja szerinti kovetelményekrol
van sz0.
(4) A kérvényezd, aki tamogatast kapott, nem ruhazhatja
azt 4t mas természetes személyre vagy jogi személyre.
(5) A kérvényez6 nem lehet
a) a feliigyelObizottsag tagja vagy az igazgatd, sem
hozzajuk kozelallo személy,
b) jogi személy, amely iranyit6 szerveinek, ellen6rzoé
szerveinek vagy felligyeld szerveinek vagy képvise-
leti szerveinek tagja vagy képviseleti szervének tagja
a feliigyelébizottsag tagja, az igazgatd, vagy hozza-
juk kozelallo személy,

¢innosti je realizacia kultarnych alebo inych aktivit $pe-
cifikovanych vo vyzve na podévanie ziadosti v sulade s
ucelmi podla § 1 ods. 1.
(2) Finan¢né prostriedky je mozné poskytnut’ ziadate-
lovi, ktory
a) poskytuje sucinnost’ v Statnom Statistickom zist'o-
vani v oblasti kultiry podl'a osobitného zékona,'¥)
b) nie je vo¢i nemu vedené konkurzné konanie, nie
je v konkurze, v restrukturalizacii alebo nebol proti
nemu zamietnuty navrh na vyhlasenie konkurzu pre
nedostatok majetku,'®
¢) nie je v likvidacii,*”
d) nie je proti nemu vedena exekucia alebo vykon
rozhodnutia,®)
e) ma vysporiadané finan¢né vztahy so Statnym roz-
pocétom, rozpo¢tom Fondu na podporu umenia alebo
rozpo¢tom Audiovizualneho fondu,
f) neporusil v predchadzajtcich troch rokoch zakaz
nelegalneho zamestnavania podla osobitného pred-
pisu,'® ak je Ziadatelom pravnicka osoba alebo fy-
zicka osoba- podnikatel,
g) nema evidované nedoplatky voci dafovému
uradu, colnému uradu, evidované nedoplatky na po-
istnom na socialne poistenie a zdravotna poistovia
neeviduje voci nemu pohladavky po splatnosti podla
osobitnych predpisov,'%®
h) predlozil vyaétovanie finanénych prostriedkov z
predchadzajucich obdobi,
i) vratil fondu finan¢né prostriedky podla § 19
00s.10,
j) je zapisany v registri partnerov verejného sek-
tora,?? ak ide 0 ziadatela, ktory ma povinnost zapi-
sovat sa do registra partnerov verejného sektora.??
(3) Splnenie podmienok podla odseku 2 sa preukazuje
a) vyhlasenim Ziadatel'a, Ze spliia podmienky uve-
dené v odseku 2 pism. a) a €), ktoré je sucast’'ou zia-
dosti,
b) dokladmi uvedenymi v § 19 ods. 6, ak ide o pod-
mienky podl'a odseku 2 pism. d).
(4) Ziadatel’, ktorému bola poskytnuta dotécia, ju nesmie
previest’ na inu fyzickd osobu alebo pravnickt osobu.
(5) Ziadatel'om nemoze byt
a) ¢len dozornej komisie alebo riaditel’ ani im blizka
osoba,
b) pravnicka osoba, ktorej ¢lenom riadiacich orga-
nov, kontrolnych organov alebo dozornych organov
alebo Statutdrnym organom alebo ¢lenom Statutar-
neho orgénu je ¢len dozornej komisie, riaditel’, alebo
im blizka osoba,
¢) rozpocCtova organizacia alebo prispevkova organi-
zacia v zriad'ovatel'skej posobnosti ministerstva kul-
tary.
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c) a kulturalis minisztérium létesitési hataskorébe
tartozo koltségvetési szervezet vagy allami tAmoga-
tassal miikodd szervezet.

17. §
A kérvények benyujtasa

(1) Az Alap irasbeli kérvény alapjan nyujthat anyagi ta-
mogatast. A kérvény formanyomtatvanyat az Alap a
honlapjan teszi kozzé. A kérvényezd kérvényében fel-
tiinteti, hogy az anyagi tamogatas mely formajat és mi-
lyen &sszegben kéri.
(2) A tamogatasi kérvény mellékleteit képezik a kovet-
kezok:

a) a projekt leirasa,

b) a projekt teljes koltségvetése, beleértve a koltség-

szamitasokat is,

C) az okirat a kérelmez6 jogalanyisagardl, ha a kérel-

mez6 jogi személy, melyet nem vezetnek kozhiteles

nyilvantartasban,

d) a 15. § 6. bek. szerinti feltétel teljesitését igazold

dokumentum,

e) a 18. § szerinti, a kérvény feldolgozasaért jaro ad-

minisztracids illeték befizetésérol szold igazolas,

f) a kérvény elbiralasahoz sziikséges mas dokumen-

tumok, melyeket az Alap a kérvények benytjtasarol

sz616 felhivasban részletez.
(3) A 2. bekezdés c) pontja szerinti mellékletet a kérvé-
nyez6 koteles az elsé kérvényéhez érvényes és hatalyos
valtozatban csatolni. Ha az els6 mondat szerinti doku-
mentumban valtozas tortént, a kérvényezo koteles a val-
tozast kovetden benytjtott elsé kérvényéhez mellékelni
a megvaltozott dokumentumot.
(4) Ha a 2. bekezdés szerinti mellékleteket a Szlovak
Koztarsasag allamnyelvétdl eltéré nyelven nyujtjak be,
a kérvényezo koteles benytijtani azoknak a Szlovak Koz-
tarsasag allamnyelvére leforditott valtozatat is; ez nem
érvényes, ha a 2. bekezdés szerinti mellékletek cseh
nyelven késziiltek.%®)
(5) A kérvényeket az Alap altal meghatarozott hatar-
id6kre kell benytjtani, melyeket az Alap az adott id6-
szakra, a kérvények benyujtasardl szold felhivasban
részletez.
(6) Ha egy projekt megvalositasaban tobb személy vesz
részt, ennek a projektnek a kérvényezbje csak egy sze-
mély lehet, akit ebbol a célbdl a tdbbi résztvevo személy
irasban meghatalmaz. A meghatalmazast hitelesittetni
kell.
(7) Az 6sztondij kérvényének mellékletei a 2. bekezdés
a) és f) pontjai szerinti mellékletek.
(8) A kérvény alaphoz torténd kézbesitését kvetden az
iroda ellenérzi, hogy a kérvényt a 16. § szerint jogosult
kérvényezé nyujtotta-e be, hogy a benyujtott kérvény
teljes-e.

§17
Podavanie Ziadosti

(1) Fond méze poskytnit’ finanéné prostriedky na za-
klade pisomnej ziadosti. Formular ziadosti zverejiiuje
fond na svojom webovom sidle. Ziadatel’ v ziadosti uve-
die, o akl formu poskytnutia finan¢nych prostriedkov a
v akej sume Ziada.
(2) Prilohou k ziadosti o dotaciu je

a) popis projektu,

b) celkovy rozpocet projektu vratane kalkulacie na-

kladov,

c¢) doklad o pravnej subjektivite ziadatel’a, ak je zia-

datel'om préavnicka osoba, ktora sa nezapisuje do ve-

rejného registra,

d) doklad o splneni podmienky podl'a § 15 ods. 6,

e) potvrdenie o zaplateni administrativneho poplatku

za spracovanie ziadosti podl'a § 18,

f) iné doklady potrebné na postdenie Ziadosti, ktoré

fond $pecifikuje vo vyzve na podavanie ziadosti.
(3) Prilohu podl'a odseku 2 pism. ¢) je ziadatel’ povinny
predlozit’ v platnom a ucinnom zneni k prvej ziadosti,
ktort podava fondu. Ak nastala zmena v doklade podla
prvej vety, je ziadatel’ povinny prilozit’ zmeneny doklad
k najblizsej ziadosti podavanej po zmene dokladu.
(4) Ak sa prilohy podl'a odseku 2 predkladaji v inom ako
Statnom jazyku Slovenskej republiky, ziadatel' je po-
vinny predlozit’ aj ich preklad do $tatneho jazyka Slo-
venskej republiky; to neplati, ak su prilohy podl'a odseku
2 vyhotovené v &eskom jazyku.?®
(5) Ziadosti sa podavajii v terminoch uréenych fondom,
ktoré fond Specifikuje pre dané casové obdobie vo vyzve
na podavanie ziadosti.
(6) Ak sa na realizacii jedného projektu podiel’a viacero
0sdb, ziadatelom na tento projekt méze byt len jedna
osoba, ktora je na tento ucel pisomne splnomocnena os-
tatnymi zGCastnenymi osobami. Splnomocnenie musi
byt uradne osvedcené.
(7) Prilohou k ziadosti o §tipendium su prilohy podl'a od-
seku 2 pism. a) a f).
(8) Po doruceni ziadosti fondu skontroluje kancelaria, ¢i
ziadost’ podal opravneny ziadatel’ podl'a § 16 a ¢i je po-
dana Ziadost’ uplna.
(9) Ak ziadost nie je Uplna, fond pisomne vyzve ziada-
tel'a na doplnenie ziadosti v lehote, ktora nesmie byt
kratsia ako desat’ dni odo dita dorucenia vyzvy na dopl-
nenie ziadosti.
(10) Ziadost, ktora podal neopravneny ziadatel’ alebo
ktora nie je uplna a ziadatel’ ju nedoplnil ani v dodato¢-
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(9) Ha a kérvény nem teljes, az Alap irasban szdlitja fel
a kérvényezot a kérvény kiegészitésére, melynek hatar-
ideje a kérvény kiegészitésére valo felszolitas kézbesité-
sének napjatol szamitott tiz napnal nem lehet révidebb.
(10) A kérvényt, melyet jogosulatlan kérvényezd nyuj-
tott be, vagy nem teljes és a kérvényez6 nem egészitette
ki a 9. bekezdés szerinti meghosszabbitott hataridére
sem, az iroda kizarja a dontéshozatali folyamatbol és ezt
a tényt indokolatlan késedelem nélkiil tudatja a kérvé-
nyezével.

(11) Azt a kérvényt, amely teljesiti a 8. bekezdés szerinti
kovetelményeket, az iroda elbiralasra az illetékes szak-
mai tandcsnak tovabbitja. A kérvényt a szakmai tanécs,
annak irasbeli értékelésével egyiitt, a hatdrozat megho-
zatala céljabol az igazgato elé terjeszti.

18. §

A kérvény feldolgozasaért

jaré adminisztracios illeték
(1) A dotacié formajaban nyujtott tamogatas kérvényé-
nek feldolgozasaért a kérvényezo koteles az Alap szam-
lajara adminisztracios illetéket fizetni.
(2) Az adminisztracios illeték a kérvényezett anyagi ta-
mogatas 0,1 %, de legkevesebb 20 eur6 és legfeljebb
1 000 eurd.

19. §
A szerzddés

(1) Az Alap anyagi tamogatast biztosit a 15. § 2. bek.
szerint a kérvényezdvel megkotott irdsbeli szerzodés
alapjan.
(2) Az Alap a szerz6déssel kotelezi magat, hogy a kér-
vényezOnek anyagi tAmogatast biztosit a meghatarozott
célra, a jelen torvény €s az Alap altal meghatarozott fel-
tételek mellett, a kérvényez6 pedig kotelezi magat, hogy
ezt az anyagi tdmogatast a meghatarozott céllal és felté-
telekkel Osszhangban hasznalja fel, és bizonyithatoan
igazolja az Alapnak annak szerz6dés szerinti felhaszna-
lasat.
(3) A szerzddés a kovetkezoket tartalmazza:

a) a szerz0do felek azonosito adatait,

b) a szerz6dés targyat,

c) az anyagi tdmogatas biztositasanak céljat,

d) a projekt leirasat és annak megnevezését,

e) a biztositott anyagi tamogatas 0sszegét,

f) az anyagi tAmogatas biztositdsanak és felhasznala-

sanak feltételeit,

g) a biztositott anyagi tdAmogatéassal valé elszamolas

feltételeit,

h) a szerzédéses feltételek megsértéséért jard szank-

ciokat,

1) az anyagi tamogatas biztositasaval dsszefliggd to-

vabbi megallapodott feltételeket.

nej lehote podl'a odseku 9, kancelaria vyradi z rozhodo-
vacieho procesu a tito skutocnost’ bez zbytocného od-
kladu oznami ziadatel'ovi.

(11) Ziadost, ktora spiia poziadavky podla odseku 8,
postupi kancelaria prislusnej odbornej rade na posude-
nie. Odborna rada Ziadost’ spolu s jej pisomnym hodno-
tenim predklada riaditel'ovi na rozhodnutie.

§18
Administrativny poplatok
za spracovanie Ziadosti

(1) Za spracovanie ziadosti vo forme dotacie je ziadatel’
povinny zaplatit’ na ucet fondu administrativny popla-
tok.

(2) Administrativny poplatok je 0,1 % z pozadovanych
finanénych prostriedkov, najmenej vSak 20 eur a najviac
1 000 eur.

§19
Zmluva

(1) Fond poskytuje finan¢né prostriedky podl'a § 15 ods.
2 na zaklade pisomnej zmluvy uzavretej so ziadatel'om.
(2) Zmluvou sa zavézuje fond poskytnut’ ziadatel'ovi fi-
nan¢né prostriedky na urceny ucel za podmienok usta-
novenych tymto zdkonom a fondom a ziadatel’ sa zavé-
zuje tieto finanéné prostriedky pouzit’ v stlade s urce-
nym ucelom a podmienkami a hodnoverne preukazat
fondu ich pouzitie podl'a zmluvy.
(3) Zmluva obsahuje

a) identifika¢né udaje zmluvnych stran,

b) predmet zmluvy,

¢) ucel poskytnutia finanénych prostriedkov,

d) popis projektu a jeho nazov,

¢) sumu poskytnutych finanénych prostriedkov,

f) podmienky poskytnutia a pouzitia finan¢nych pro-

striedkov,

g) podmienky vytétovania poskytnutych finanénych

prostriedkov,

h) sankcie za porusSenie zmluvnych podmienok,

1) ostatné dohodnuté nalezitosti stivisiace s poskytnu-

tim finan¢nych prostriedkov.
(4) Fond do 30 pracovnych dni odo diia dorucenia vset-
kych nalezitosti podl'a odseku 3 pism. 1) od Ziadatel’a po-
trebnych pre vyhotovenie navrhu zmluvy podla odseku
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(4) Az 1. bek. szerinti szerzédésjavaslat elkészitéséhez
sziikséges, 3. bek. i) pontja szerinti 0sszes alaki kellék
kézbesitésétol szamitott 30 munkanapon beliil az Alap
kézbesiti a kérvényezének a szerzddésjavaslatot. Ha a
kérvényezd, legkésobb a szerzddésjavaslat kézbesitését
kovetd 60 napon beliil ezt a javaslatot nem fogadja el, a
szerz6désjavaslat megsziinik.
(5) Ha a kérvényez6 a szerzédésjavaslatot kiegészitések-
kel, kikotésekkel, korlatozasokkal vagy egyéb modosi-
tasokkal fogadja el, az ilyen elfogadas 0j szerz6désjavas-
latnak tekintendé. Az igazgatd az 1ij szerz6désjavaslat
benyujtasat kovetd 30 napon beliil hoz hatarozatot annak
elfogadasarol vagy visszautasitisarol. Az 0j szerz6dés-
javaslat nem tartalmazhat a 3. bekezdés b)—€) pontjai
szerinti alaki kellékekre vonatkozd kiegészitéseket, Ki-
kotéseket, korlatozasokat vagy egyéb modositasokat.
(6) Az anyagi tamogatas biztositasanak céljaira az a kér-
vényez0, aki jogi személy vagy természetes személy —
vallalkoz0, koteles a szerz6dés alairasa el6tt kézbesiteni
az Alapnak a Végrehajtasok Kozponti regiszterének 30
napnal nem régebbi igazolasat arrdl, hogy a kérvényezo-
vel szemben nincs folyamatban végrehajtasi eljaras.
(7) A szerz6dés megkotésével a kérvényezd kedvezmé-
nyezetté valik.
(8) A folyositott anyagi tamogatast a kedvezményezett
kizarolag a szerz6désben feltiintetett célra hasznalhatja
fel.
(9) A kedvezményezett koteles a szerz6dés szerint fo-
lyositott anyagi tdimogatas elszamolasahoz csatolni a ko-
vetkezoket

a) a folyositott anyagi tdmogatds elszamolasahoz

sziikséges dokumentumokat,

b) a projekt megvaldsitasarol szolo jelentést, amely

részletesen leirja a projekt megvaldsitasanak dsszes

szakaszat,

c) a feltételezések beteljesiilésérdl szolo informaciot,

melyet a kérvényezo kérvényében tiintetett fel,

d) a projekt hozadékanak sajat értékelését, annak

megvalosulasa utan.
(10) A kedvezményezett koteles visszafizetni az Alap-
nak azt az anyagi timogatast, amelyet

a) nem a megallapodott célnak megfeleléen hasznalt

fel a 3. bekezdés c) pontja szerint,

b) nem hasznalt fel teljesen vagy részben a projekt

finanszirozasara a 3. bekezdés d) pontja szerint.
(11) A kedvezményezett koteles az elszamolas benyuj-
tasat vagy a jogtalan felhasznalas megallapitasat kovetd
30 napon beliil visszafizetni az anyagi tamogatast, a 10.
bekezdés a) pontja szerint. A kedvezményezett koteles a
projekt megvalositasat kdvetd 30 napon beliil visszafi-
zetni az anyagi tamogatast, a 10. bekezdés a) pontja sze-
rint.
(12) A kedvezményezett koteles birsagot fizetni az Alap-
nak, melynek Osszege a folyositott anyagi tamogatas

1 doruci ziadatel'ovi navrh zmluvy. Ak Ziadatel’ najne-
skor do 60 dni od doru¢enia navrhu zmluvy tento navrh
neprijme, navrh zmluvy zanika.
(5) Ak ziadatel’ prijme navrh zmluvy s dodatkami, vy-
hradami, obmedzeniami alebo inymi zmenami, povaZuje
sa takéto prijatie za novy navrh zmluvy. Riaditel’ do 30
dni od predlozenia nového navrhu zmluvy rozhodne o
jeho prijati alebo zamietnuti. Novy navrh zmluvy nesmie
obsahovat’ dodatky, vyhrady, obmedzenia alebo iné
zmeny tykajuce sa zmluvnych nalezitosti podla odseku
3 pism. b) az e).
(6) Na ucely poskytnutia finanénych prostriedkov je zia-
datel’, ktory je pravnickou osobou alebo fyzickou osobou
— podnikatel'om, povinny pred podpisom zmluvy doru-
¢it’ fondu potvrdenie z Centralneho registra exekucii o
tom, ze voci ziadatel'ovi nie je vedené exekuéné konanie,
nie starSie ako tri mesiace.
(7) Uzavretim zmluvy sa ziadatel’ stava prijimatelom.
(8) Poskytnuté finan¢né prostriedky mdze prijimatel’ po-
uzit' vyluéne na tcel uvedeny v zmluve.
(9) Prijimatel je povinny prilozit’ k vyuctovaniu poskyt-
nutych finanénych prostriedkov podla zmluvy
a) doklady potrebné pre vyuctovanie poskytnutych
finan¢nych prostriedkov,
b) spravu o realizacii projektu podrobne popisujicu
vsetky etapy realizacie projektu,
¢) informaciu o naplneni predpokladov, ktoré ziada-
tel’ uviedol v ziadosti,
d) vlastné zhodnotenie prinosu projektu po jeho rea-
lizacii.
(10) Prijimatel’ je povinny vratit' fondu financné pro-
striedky, ktoré
a) pouzil v rozpore s dohodnutym ucelom podla od-
seku 3 pism. c),
b) nepouzil celkom alebo s¢asti na financovanie pro-
jektu podl'a odseku 3 pism. d).
(11) Prijimatel’ je povinny vratit' finanéné prostriedky
podl'a odseku 10 pism. a) do 30 dni od predlozenia vy-
uctovania alebo od zistenia ich neopravneného pouzitia.
Prijimatel’ je povinny vratit’ finan¢né prostriedky podla
odseku 10 pism. b) do 30 dni od skoncenia realizacie
projektu.
(12) Prijimatel’ je povinny zaplatit' fondu pokutu vo
vyske 1 % z poskytnutych finanénych prostriedkov, naj-
menej 30 eur, za nepredloZzenie vytGcétovania v lehote
uvedenej v zmluve, alebo v lehote urcenej vo vyzve
fondu. Ak je prijimatel’ v omeskani s predlozenim vyuc-
tovania viac ako Sest’ mesiacov, je povinny za kazdy
d’al§i ukonceny mesiac omeskania nasledujuci po Sies-
tom mesiaci zaplatit’ pokutu 200 eur.
(13) Prijimatel’ je povinny zaplatit' fondu penéle vo
vyske 0,01 % zo sumy neopravnene pouzitych financ-
nych prostriedkov, a to za kazdy deil neopravneného po-
uzitia finanénych prostriedkov podla odseku 10 pism.
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1%-a, de legkevesebb 30 eurd, ha nem nyujtja be az el-
szamolast a szerz6désben feltiintetett hataridére, vagy az
Alap felszolitasaban meghatarozott hataridére. Ha a
kedvezményezett az elszamolas benytjtasaval tobb,
mint hat hénapos késésben van, koteles a hatodik hona-
pot kovetd minden tovabbi befejezett késedelmes hona-
pért 200 euro birsagot fizetni.

(13) A kedvezményezett koteles kotbért fizetni az Alap-
nak, melynek Osszege a jogosulatlanul felhasznalt
anyagi tamogatas Osszegének 0,01 %-a, éspedig az
anyagi tdmogatds jogosulatlan hasznalatanak minden
napjaért, a 10. bekezdés a) pontja szerint. A kedvezmé-
nyezett kdteles kotbért fizetni az Alapnak, melynek 6sz-
szege a jogosulatlanul visszatartott anyagi tdmogatas
Osszegének 0,01 %-a, éspedig az anyagi tamogatas jogo-
sulatlan visszatartasanak minden napjaért, a 11. bekez-
dés szerinti hataridd letelte utan.

(14) A kedvezményezett bankban vagy kiilfoldi bank fi-
okjaban vezetett pénzforgalmi szamlajan talalhatd pénz-
eszkozok, amelyeket az Alap anyagi tamogatasként
nyujtott a kedvezményezettnek, nem vonhatd sem vég-
rehajtas, sem hatarozat végrehajtasa ala. A kedvezmé-
nyezett ingd vagyona, amelyet az Alap anyagi timoga-
tasabol szerzett be, nem vonhat6é sem végrehajtas, sem
hatarozat végrehajtasa ala.

(15) Az Alap ellendrizni a kedvezményezettnél a folyo-
sitott anyagi eszkozok felhasznalasat és a szerzodésben
foglalt célok és feltételek betartasat.

20. §
Az Alap finanszirozasa és gazdalkodasa

(1) Az Alap bevételeit a kovetkezok alkotjak:

a) az allami koltségvetés hozzajarulasa a 21. § sze-

rint,

b) a jelen torvény szerinti szankciok és kotbérek,

c¢) a 18. § szerint beszedett adminisztracios illetékek,

d) pénzadomanyok, dnkéntes hozzajarulasok,

e) bankbetétek kamatai bankokban és kiilfoldi bank-

fiokban,

f) az Alap altal nyujtott fel nem hasznalt pénzeszko-

z0kbdl vagy jogosulatlanul felhasznalt pénzeszko-

z0k visszatéritései,

g) egyéb bevételek.
(2) Az 1. bekezdés a) pontja szerinti pénzeszkdzok az
Alap szamlajan torténd jovairasaval kiilon jogszabaly ér-
telmében®? az adott célra kimeritettnek tekintenddk.
(3) Az Alap pénzeszkozeit 6nalld szamlan az Allam-
kincstarban vezetik.?”)
(4) A pénzeszkozoket az Alap csak a jelen torvénybe
foglalt célokra hasznalhatja fel. Az Alap a pénzeszkdzok
felhasznalasa soran koteles betartani a gazdasagossag és
hatékonysag elveit. Az Alap pénzeszkdzei és vagyona
nem hasznalhat6 fel part vagy politikai mozgalom, sem

a). Prijimatel je povinny zaplatit’ fondu penale vo vyske
0,01 % zo sumy neopravnene zadrzanych finan¢nych
prostriedkov, a to za kazdy den neopravnené¢ho zadrza-
nia finanénych prostriedkov po uplynuti lehoty podla
odseku 11.

(14) Penazné prostriedky na platobnom ucte prijimatel’a
v banke alebo v pobocke zahrani¢nej banky, na ktory
boli prijimatelovi poskytnuté financné prostriedky z
fondu, nepodlichaju exekucii ani vykonu rozhodnutia.
Hnutel'ny majetok prijimatel'a obstarany z finan¢nych
prostriedkov fondu nepodlieha exekucii ani vykonu roz-
hodnutia.

(15) Fond je opravneny vykonat’ u prijimatela kontrolu
pouzitia poskytnutych finanénych prostriedkov a dodr-
zania ucelu a podmienok uvedenych v zmluve.

§20
Financovanie a hospodarenie fondu

(1) Prijmy fondu tvoria

a) prispevok zo Statneho rozpoétu podla § 21,

b) sankcie podl'a tohto zdkona a zmluvné sankcie,

¢) administrativne poplatky vyberané podla § 18,

d) finan¢né dary, dobrovol'né prispevky,

e) uroky z vkladov v banke alebo v pobocke zahra-

ni¢nej banky,

f) vratky nepouzitych finanénych prostriedkov alebo

neopravnene pouzitych financnych prostriedkov po-

skytnutych fondom podl'a tohto zakona,

g) iné prijmy.
(2) Finan¢né prostriedky podl'a odseku 1 pism. a) sa ich
pripisanim na ucet fondu povazuju na tucely podl'a oso-
bitného predpisu®® za vy&erpané na uréeny tcel.
(3) Finanéné prostriedky fondu sa vedi na samostatnom
Giéte v Statnej pokladnici.?”
(4) Finan¢né prostriedky méze fond pouzivat' len na
ucely podla tohto zakona. Fond je povinny pri pouzivani
finannych prostriedkov zachovavat’ hospodédrnost’ a
efektivnost’ ich pouzitia. Finan¢né prostriedky ani d’alsi
majetok fondu sa nesmu pouzit' v prospech politickej
strany alebo politického hnutia ani v prospech uchadzaca
na volenu politicka funkciu.
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valasztott politikai tisztségre palyazo személy érdekeé-
ben.

(5) Az Alap legaldbb harom koltségvetési évre sz6lo
koltségvetést készit a bevételekbdl és kiadasokbol. Az
érintett naptari év az Alap kdltségvetési éve. Ha az adott
koltségvetési évben az Alap nem hasznalja fel minden
pénzeszkozét, a ki nem meritett maradékot a kovetkezo
koltségvetési években felhasznalhatja.

(6) Az Alap koteles legalabb bevételei 95%-at az 1. be-
kezdés a) és g) pontja szerint a jelen térvény szerinti ta-
mogatasi célokra forditani.

(7) Az Alap sajat mitkodésére felhasznalhatja

a) az 1. bekezdés a) és g) pontja szerinti dsszbevéte-

leinek 5%-at,

b) az 1. bekezdés b) és e) pontja szerinti bevételeit.
(8) Az Alap kételes az 1. bekezdés f) pontja szerinti dsz-
szes bevételét a jelen torvény szerinti timogatasi célokra
forditani.

(9) Az Alap kiilon jogszabaly szerint?® kdnyvelést vezet.
A konyvelési zarast €s az éves jelentést konyvvizsgalod-
val?® kell hitelesittetni, és az igazgatotanacs altali jova-
hagyasa utdn, legkésobb a kovetkezd szamviteli év ne-
gyedik hoénapjanak végéig nyilvanossagra kell hozni
azokat. A konyvelési zarszamadast, az éves jelentést és
a konyvvizsgaloi jelentést az Alap a pénziigyi kimutata-
sok nyilvantartasanak®® nyilvanos részében helyezi el,
legkésobb a szamviteli idGszak befejezését kovetd ne-
gyedik honap végéig, amelyre a pénziigyi kimutatast
Osszeallitottak. Az Alap az éves jelentést az igazgatdta-
nacsi jovahagyast kdvetden 15 napon belill a Szlovak
Koztarsasdg Nemzeti Tandcsanak illetékes bizottsaga
elé terjeszti.

(10) Az éves jelentés tartalmazza

a) az Alap jelen torvényben meghatarozott tevékeny-

ségei attekintését és teljesitésének értékelését, foként

a 2. § a) pontja szerinti tevékenységeket,

b) a kérelmezdéknek nyujtott pénziigyi eszkdzok atte-

kintését,

¢) a zarszamadasban szerepl6 alapadatok értékelését,

d) a feligyeld bizottsag allasfoglalasat a zarszam-

adasrol és az Alap gazdalkodasanak eredményeir6l,

e) az igazgatotanacs altal meghatarozott tovabbi ada-

tokat.

(11) Az Alap vagyonaval valo6 rendelkezésre kiilon jog-
szabaly vonatkozik,2) hacsak a jelen torvény 4. § 2. bek.
1) pontja és a 9. § 2. bek. b) pontja masként nem rendel-
kezik.

(12) Az Alap eszkdzeivel valo gazdalkodas ellendrzését
az illetékes hatosagok végzik kiilon jogszabaly szerint.3!)
Az Alap pénziigyi eszkdzeinek kezelésével kapcsolatos
pénziigyi fegyelemsértésekért az elvonasokat, a kotbért
és a birsagot a Kormanyzati Ellenérzési Hivatal®'?
szabja ki és hajtja be.

(5) Fond zostavuje rozpocet prijmov a vydavkov najme-
nej na tri rozpoctové roky. Prislusny kalendarny rok je
rozpoc¢tovym rokom fondu. Ak v prislusnom rozpocto-
vom roku fond nepouzije vSetky finan¢né prostriedky,
moze nevycerpany zostatok finanénych prostriedkov po-
uzit’ v nasledujucich rozpoétovych rokoch.
(6) Fond je povinny pouzit' najmenej 95 % sumy svojich
prijmov podla odseku 1 pism. a) a g) na podpornu ¢in-
nost’ podl'a tohto zakona.
(7) Fond je opravneny pouzit’ na vlastnil prevadzku
a) najviac 5 % z celkovej sumy svojich prijmov
podl'a odseku 1 pism. a) a g),
b) prijmy podl'a odseku 1 pism. b) az e).
(8) Fond je povinny pouzit’ celti sumu svojich prijmov
podla odseku 1 pism. f) na podpornti ¢innost’ podla
tohto zakona.
(9) Fond vedie uctovnictvo podla osobitného pred-
pisu.28) Uttovna zavierka a vyroénd sprava musia byt
overené auditorom?® a po schvéleni spravnou radou mu-
sia byt’ zverejnené najneskor do konca stvrt¢ho mesiaca
nasledujiiceho uétovného roka. Utovnu zavierku, vy-
ro¢nu spravu a spravu auditora uklada fond do verejnej
Casti registra Uctovnych zavierok®? najneskor do konca
Stvrtého mesiaca nasledujuceho po skonceni i€tovného
obdobia, za ktoré sa uctovna zavierka zostavuje. Fond
predklada vyro¢n spravu do 15 dni po schvaleni sprav-
nou radou aj prislusnému vyboru Narodnej rady Sloven-
skej republiky.
(10) Vyro¢na sprava obsahuje
a) prehlad a vyhodnotenie plnenia ¢innosti fondu
ustanovenych tymto zakonom, najmai ¢innosti podla
§ 2 pism. a),
b) prehl'ad poskytnutych finan¢nych prostriedkov
ziadatel'om,
¢) zhodnotenie zakladnych udajov obsiahnutych v
uctovnej zavierke,
d) stanovisko dozornej komisie k uctovnej zavierke
a k vysledku hospodarenia fondu,
e) d’alsie tidaje uréené spravnou radou.
(11) Na nakladanie s majetkom fondu sa vztahuje oso-
bitny predpis,2) ak tento zdkon v § 4 ods. 2 pism. 1) a v
§ 9 ods. 1 pism. b) a d) neustanovuje inak.
(12) Kontrolu hospodarenia s finanénymi prostriedkami
fondu vykonavaju prislusné organy podla osobitnych
predpisov.3? Odvod, penale a pokutu za porusenie fi-
nanc¢nej discipliny pri nakladani s finanénymi prostried-
kami fondu uklada a vymaha Urad vladneho auditu.3?
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21. §

Az Alapba befizetett hozzajarulas
(1) A kulturalis minisztérium az allami koltségvetésrol
sz616 torvény szerint az adott kdltségvetési iddszakra jo-
vahagyott el6iranyzatok hatarain beliil az allami kdltség-
vetésbol az Alapnak legkevesebb 8 000 000 eurd 6sz-
szegll hozzajarulast folyosit.
(2) A kulturalis minisztérium fenntarthatja maganak a
jogot arra, hogy az 1. bekezdés szerint az Alapba befize-
tett hozzajarulas legfeljebb 20%-a a kulturalis miniszté-
rium altal meghatarozott prioritisok tamogatasara, el-
s6bbséget élvezve legyen felhasznalva.
(3) A kulturalis minisztérium az 1. bekezdés szerinti
Alapba befizetett hozzéajaruldst minden évben legkésébb
januar 31-ig az Alap szamlajara atutalja.

22.§
A tamogat6 tevékenységre
forditott pénzeszkozok elosztasa
(1) A 20. § 6. és 8. bek. szerinti tamogatod tevékenységre
forditott pénzeszkozoket az alap a 7. § 4. bek. szerinti
szakmai tanacsok k6zott osztja el a kovetkezd aranyban:
a) a magyar nemzeti kisebbség kultarajanak szakmai
tanacsai 53%,
b) a roma nemzeti kisebbség kulturajanak szakmai
tanacsai 22,4%,
¢) a ruszin nemzeti kisebbség kultirajanak szakmai
tanacsai 6,4%,
d) a bolgar nemzeti kisebbség kultirajanak szakmai
tanacsai 1%,
e) a cseh nemzeti kisebbség kultirajanak szakmai ta-
nécsai 3,7%,
f) a horvat nemzeti kisebbség kultirajanak szakmai
tanacsai 1%,
g) a morva nemzeti kisebbség kultirajanak szakmai
tanacsai 1,4%,
h) a német nemzeti kisebbség kulturajanak szakmai
tanacsai 1,8%,
i) a lengyel nemzeti kisebbség kultarajanak szakmai
tanacsai 1,4%,
j) az orosz nemzeti kisebbség kultirajanak szakmai
tanacsai 1,1%,
k) a szerb nemzeti kisebbség kultirajanak szakmai
tanacsai 0,7%,
1) az ukran nemzeti kisebbség kultirajanak szakmai
tanacsai 2%,
m) a zsid6 nemzeti kisebbség kultirdjanak szakmai
tanacsai 1,1% és
n) a kulturak kozotti parbeszéd és megértés szakmai
tanacsa 3%.
(2) Ha az adott nemzeti kisebbség szdmara csak egy
szakmai tanacsot hoztak létre, az ennek a nemzeti ki-
sebbségnek jard, 1. bekezdés szerinti anyagi tdmogatas

§21

Prispevok do fondu
(1) Ministerstvo kultiary poskytuje zo Statneho rozpoctu
v ramci schvalenych limitov na prislusné rozpoctové ob-
dobie podla zadkona o Statnom rozpocte prispevok do
fondu najmenej vo vyske 8 000 000 eur.
(2) Ministerstvo kultlry je opravnené si vyhradit’, Ze naj-
viac 20 % z prispevku do fondu podla odseku 1 bude
prednostne pouzitych na podporu priorit ur¢enych mi-
nisterstvom kultary.
(3) Ministerstvo kultiry odvedie prispevok do fondu
podla odseku 1 kazdoro¢ne najneskoér do 31. januara
bezhotovostne na tcet fondu.

§22
Rozdelenie finanénych
prostriedkov na podporni ¢innost’
(1) Sumu finanénych prostriedkov uré¢enych na podpo-
rnu ¢innost’ podla § 20 ods. 6 a 8 rozdeli fond medzi
odborné rady podl'a § 7 ods. 4 v takomto pomere:
a) odborné rady kultiry madarskej narodnostnej
mensiny 53 %,
b) odborné rady kultiry romskej narodnostnej men-
Siny 22,4 %,
¢) odborné rady kultury rusinskej narodnostnej men-
Siny 6,4 %,
d) odborné rady kultiry bulharskej narodnostnej
mensiny 1 %,
¢) odborné rady kultiry ¢eskej narodnostnej mensiny
3,7 %,
f) odborné rady kultiry chorvatskej narodnostnej
mensiny 1 %,
g) odborné rady kultiry moravskej narodnostnej
mensiny 1,4 %,
h) odborné rady kultiry nemeckej narodnostnej men-
Siny 1,8 %,
i) odborné rady kultary pol'skej narodnostnej men-
Siny 1,4 %,
j) odborné rady kultary ruskej narodnostnej mensiny
1,1 %,
k) odborné rady kultary srbskej narodnostnej men-
Siny 0,7 %,
1) odborné rady kultiry ukrajinskej narodnostnej
mensiny 2 %,
m) odborné rady kultury zidovskej narodnostnej
mensiny 1,1 % a
n) odbornd rada interkultirneho dialégu a porozume-
nia 3 %.
(2) Ak je pre prisluSnu narodnostnt mensinu zriadena
len jedna odborna rada, prislucha jej cely objem financ-
nych prostriedkov podl'a odseku 1 patriacich tejto narod-
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teljes 0sszege megilleti azt. Ha az adott nemzeti kisebb-
ség szamara harom szakmai tanacsot hoztak létre, az 1.
bekezdés szerinti anyagi tdAmogatas teljes dsszegének el-
osztasarol a koordinacios tandcs hataroz, 6sszes tagjanak
egyszerli tobbségi szavazasaval. Ha az el6z6 mondat
szerinti hatarozatot nem fogadja el, az 1. bekezdés sze-
rinti anyagi tdmogatas teljes 0sszegét tigy kell elosztani,
hogy minden szakmai tanacs az anyagi timogatas egy
harmadat kapja meg.

(3) A szakmai tanacsok hataskoriikben eljarva dontenek
a 7. § 1. bek. szerint folyositott anyagi tamogatas 0ssze-
gérol a pénzeszk6zok terjedelméig, amely az 1. és 2. be-
kezdések szerint megilleti 6ket.

23. 8

A személyes adatok feldolgozasa
(1) A kérvények, kérvényezok és kedvezményezettek
nyilvantartasa vezetésének céljaira az Alap jogosult
azon természetes személyek személyes adatainak meg-
szerzésére és feldolgozasara, akik kérvényezék vagy
kedvezményezettek, a kovetkezd terjedelemben: ke-
resztnév, vezetéknév, sziiletési datum, allando lakhely
cime és pénzforgalmi szdmla szama, valamint tovabbi
adatok, amelyek a 17. és 19. § szerinti feladatok és célok
teljesitéséhez sziikségesek.
(2) Az Alap jogosult egyéves id6tartamra azon termé-
szetes személy személyes adatainak nyilvanossagra ho-
zatalara, aki kérvényez6 vagy kedvezményezett a kdvet-
kezd terjedelemben: keresztnév, vezetéknév és allando
lakhely cime.
(3) A személyes adatok, melyeket az Alap a jelen tor-
vény szerint megszerez, védelem hatalya ala tartoznak
kiilon jogszabaly szerint;*?) Az Alap csak a jelen torvény
szerinti célokra dolgozhatja fel azokat.

Kozos és atmeneti rendelkezések

24. §

Ko6z6s rendelkezések
(1) A jelen torvény szerinti eljarasra nem vonatkozik a
kozigazgatasi eljarasrol szol6 altaldnos eléiras,®® hacsak
a 2. bekezdés masként nem rendelkezik.
(2) A jelen torvény szerinti iratok kézbesitésére megfe-
lel6en alkalmazandok a kdzigazgatasi eljarasrol szolo al-
talanos eldiras rendelkezései.>¥
(3) A 16. § 2. bek. b), ¢), 1), g) és j) pontjainak pontjanak
teljesiilését az alap vizsgalja ki kiilon jogszabaly® értel-
mében.

25. §
Atmeneti rendelkezések
(1) Az Alap a 17. § szerinti, a kérvények benyujtasara
vonatkozo elsé felhivasat 2017. december 31-ig teszi
kozz¢E.

nostnej mensine. Ak st pre prisluSni narodnostntt men-
Sinu zriadené tri odborné rady, rozhoduje o rozdeleni
celkového objemu finan¢nych prostriedkov podla od-
seku 1 koordina¢na rada nadpolovi¢nou véac¢sinou hlasov
vsetkych Clenov. Ak sa rozhodnutie podla predchadza-
jucej vety neprijme, rozdeli sa celkovy objem finang-
nych prostriedkov podl'a odseku 1 tak, ze kazdej odbor-
nej rade pripadne jedna tretina finanénych prostriedkov.
(3) Odborné rady rozhoduju v oblasti svojho pdsobenia
o vyske poskytnutych finan¢nych prostriedkov podla §
7 ods. 1 v rozsahu objemu finan¢nych prostriedkov,
ktory im prinalezi podla odsekov 1 a 2.

§23

Spractvanie osobnych udajov
(1) Na ucely vedenia evidencie ziadosti, ziadatelov a
prijimatelov je fond opravneny ziskavat’ a spractuvat
osobné udaje fyzickej osoby, ktora je ziadateT'om alebo
prijimatelom, v rozsahu meno, priezvisko, datum naro-
denia, adresa trvalého pobytu a ¢islo platobného Gétu a
ostatné daje potrebné na plnenie tloh a ciel'ov podl'a §
17 a19.
(2) Fond je opravneny zverejiiovat’ osobné udaje fyzic-
kej osoby, ktora je ziadatel'om alebo prijimatel'om v roz-
sahu meno, priezvisko a adresa trvalého pobytu pocas
jedného roka.
(3) Osobné udaje, ktoré fond ziska podl'a tohto zakona,
podliehaji ochrane podla osobitného predpisu;®? fond
ich m6ze spracuvat’ len na ucely podl'a tohto zakona.

Spolo¢né a prechodné ustanovenia

§24

Spolo¢né ustanovenia
(1) Na konanie podl'a tohto zdkona sa nevzt'ahuje vseo-
becny predpis o spravnom konani,®® ak odsek 2 neusta-
novuje inak.
(2) Na dorucovanie pisomnosti podl'a tohto zdkona sa
primerane pouZziji ustanovenia v§eobecného predpisu o
spravnom konani.®¥
(3) Splnenie podmienok podla § 16 ods. 2 pism. pism.
b), c), f), g) a j) overuje podla osobitného predpisu®®
fond.

§ 25
Prechodné ustanovenia
(1) Fond zverejni prva vyzvu na predkladanie Ziadosti
podla § 17 do 31. decembra 2017.
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(2) A 17. § szerinti kérvények 2018. januar 1-tdl nyujt-
hatok be az Alapnak.

(3) A kulturélis minisztérium az allami koltségvetésbol
az Alapba eldszor 2018-ban folyosit hozzajarulast.

(4) Az igazgato a 7. § 8. bek. szerinti els6 felhivast leg-
késébb 2017. augusztus 18-ig teszi kozzé. Az igazgato a
szakmai tanacsok tagjait legkésébb 2017. oktober 15-ig
nevezi ki. A kulturalis miniszter és az igazgatd az igaz-
gatotanacs tagjait legkésébb 2017. oktdber 31-ig neve-
zik ki.

(5) A Szlovak Koztarsasag Pénziigyminisztériuma a
2017. évben az Alapnak rendkiviili hozzajarulast nyujt,
amely az Alap 2017. évi miikddését rendeltetett biztosi-
tani.

(6) A kulturalis miniszter legkésébb 2017. julius 31-ig
kinevezi az igazgatot és a feliigyel6bizottsag tagjait.

(7) A nemzeti kisebbségek szervezeteinek gytilései a
szakmai tanacsok jeldltjeire tett, 7. § 6. bek. szerinti ja-
vaslataikat legkésébb 2017. szeptember 30-ig nyujtjak
be az igazgatonak.

(8) A koordinacios tanacsok és szakmai tanacsok, a 7. §
10. bek. szerint, legkésobb 2017. oktober 31-ig megva-
lasztjak az igazgatdtanacs tagjait. Az igazgato az igazga-
totanacs els6 iilését legkésébb 2017. november 15-ig
Osszehivja. Az igazgatd az igazgatdtanacs elsé iilésén
iranyitja az igazgatotanacs elndokének megvalasztasat.
(9) Az igazgatotanacs 2017. december 15-ig jovahagyja
az Alap alapszabalyzatat.

V1. cikkely
A jelen torvény 2017. julius 1-jén 1ép hatalyba, kivéve a
II. és III. cikkelyeket, valamint az V. cikkely 6., 13. és
19. pontjait, amelyek 2018. januar 1-jén lépnek hatalyba.

Andrej Kiska s. k.
Andrej Danko s. k.
Robert Fico s. k.

1) A Tt. tobbszor modositott, 431/2002. sz. torvényének
19. §, a szamvitelr6l.

2) A Tt. 176/2004. sz. térvénye a kozintézmények va-
gyonaval val6 rendelkezésrél és a Szlovak Koztarsasag
Nemzeti Tanacsa 259/1993. sz. térvényének modosita-
sar6l, a Szlovak Erdészeti Kamararél, médositva a Tt.
tobbszor modositott, 464/2002. sz. torvényével.

3) A Szlovak Koztarsasag Nemzeti Tanacsa 13/1993. sz.
, a miivészeti alapokrol sz616 torvényének 4. §.

4) A Tt. 516/2008. sz., az Audiovizualis Alaprol, vala-
mint némely torvények moddositasarol és kiegészitésérol
sz010 torvényének 3. §, modositva a Tt. 374/2013.sz. tor-
vényével.

(2) Ziadosti podra § 17 sa predkladaju fondu od 1. janu-
ara 2018.

(3) Ministerstvo kultiry poskytne prispevok zo Statneho
rozpoctu do fondu prvykrat v roku 2018.

(4) Riaditel’ zverejni prvi vyzvu podl'a § 7 ods. 8 najne-
skor do 18. augusta 2017. Riaditel’ vymenuje ¢lenov od-
bornych rad najneskor do 15. oktdébra 2017. Minister
kultury a riaditel’ vymenujt ¢lenov spravnej rady najne-
skor do 31. oktobra 2017.

(5) Ministerstvo financii Slovenskej republiky poskytne
v roku 2017 fondu mimoriadny prispevok urceny na za-
bezpecenie prevadzky fondu v roku 2017.

(6) Minister kultury vymenuje riaditel'a a ¢lenov dozor-
nej komisie najneskor do 31. jula 2017.

(7) Zhromazdenia organizacii narodnostnych mensin
predlozia riaditelovi navrhy kandidatov na ¢lenov od-
bornych rad podla § 7 ods. 6 najneskor do 30. septembra
2017.

(8) Koordina¢né rady a odborné rady podla § 7 ods. 10
zvolia Clenov spravnej rady najneskor do 31. oktobra
2017. Riaditel’ zvola prvé zasadnutie spravnej rady naj-
neskor do 15. novembra 2017. Riaditel’ na prvom zasad-
nuti spravnej rady riadi volbu predsedu spravnej rady.
(9) Spravna rada schvali Statit fondu do 15. decembra
2017.

CL VI
Tento zakon nadobuda G¢innost’ 1. jula 2017 okrem cl.
IL, IIT a ¢1. V bodov 6, 13 a 19, ktoré nadobudaju ucin-
nost’ 1. januara 2018.

Andrej Kiska v. r.
Andrej Danko v. r.
Robert Fico v. r.

1) § 19 zakona ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni
neskorsich predpisov.

2) Zékon €. 176/2004 Z. z. o nakladani s majetkom ve-
rejnopravnych inStitucii a o zmene zdkona Narodnej
rady Slovenskej republiky €. 259/1993 Z. z. o Slovenske;j
lesnickej komore v zneni zakona ¢. 464/2002 Z. z. v
zneni neskorsich predpisov.

3) § 4 zadkona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢.
13/1993 Z. z. 0 umeleckych fondoch.

4) § 3 zékona €. 516/2008 Z. z. o Audiovizualnom fonde
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni zdkona
¢.374/2013 Z. z.
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5) A Tt. 284/2014. sz. a Miivészettamogatasi Alaprol
sz016 torvényének 3. §, és a Tt. 434/2010. sz., a Szlovak
Koztarsasdg Kulturdlis Minisztériumanak hataskorébe
tartozo6 dotaciok nytjtasarol szolo térvényének modosi-
tasarol és kiegészitésérdl, modositva a Tt. 79/2013 sz.
torvényével.

6) A Tt. tobbszor modositott, 552/2003. sz. tdrvénye a
kozérdeki munkavégzésrol.

7) A Tt. tobbszor modositott, 552/2003. sz. térvényének
9.8§.

8) A Tt. tobbszor modositott, 552/2003. sz. torvényének
8. 8.

9) Példaul a tobbszor modositott Munka Torvény-
konyve, a Tt. tobbszor mddositott, 552/2003. sz. torvé-
nye.

10) A tobbszor modositott Munka Torvénykonyvének
223.-228.a8§.

11) A Tt. tobbszdr modositott, 283/2002. sz. térvénye az
utikoltségekrol.

12) Példaul a Tt. tobbszor modositott, 176/2004. sz. tor-
vénye, a Tt. 358/2015. sz. térvénye egyes kapcsolatok
rendezésérol az allami segitség €s a minimalis segitség
terliletén, valamint némely torvények modositasarol és
kiegészitésérdl (az allami segitségnytijtasrol szolo tor-
vény).

12a) A Tt. 330/2007. sz., a biintetésnyilvantartasrol és
egyes torvényi valtozasokrol szold térvénye 10. §-a 4.
bek. a) pontja a Tt. 91/2016. sz. térvénye megfogalma-
zasaban

13) Példaul az Eurdpai Unid miikddésérol szold szerzo-
dés 107 — 109. cikkelyei (Az EU HK C 326, 2012. 10.
26.), a Bizottsag 651/2014 (EU) rendelete (2014. junius
17.) a Szerz6dés 107. és 108. cikke alkalmazasaban bi-
zonyos tamogatasi kategoridknak a bels6 piaccal dssze-
egyeztethetdvé nyilvanitasardl (Az EU HK L 187,
2014. 6. 26.), a Tt. 358/2015 . sz. torvénye.

14) A Tt. tobbszor modositott, 540/2001. sz., az allami
statisztikarol szolo torvényének 18. § 3. bek.,.

16) A Tt. tobbszor modositott, 7/2005. sz. térvénye, a
fizetésképtelenségrol és szerkezetatalakitasrol, valamint
némely torvények modositasardl és kiegészitésérol.

17) A tobbszor modositott Kereskedelmi Torvénykonyv
70-75.a4.

18) Példaul a Szlovak Koztarsasag Nemzeti Tanacsanak
tobbszor modositott 233/1995. sz. torvénye a birosagi
végrehajtokrodl és a végrehajtasi tevékenységrol (Végre-
hajtasi Rendtartas), valamint tovabbi térvények modosi-
tasarol és kiegészitésérdl, a Tt. tobbszor moddositott,
563/2009. sz. torvénye az adozéds rendjérdl (adozasi
rendtartas), valamint némely torvények modositasarol és
kiegészitésérol.

19) A Tt. tobbszor mddositott, 82/2005. sz. torvénye az
illegalis munkarol és illegalis foglalkoztatasrol, valamint
némely térvények modositasarol és kiegészitéseérol.

5) § 3 zakona ¢. 284/2014 Z. z. o Fonde na podporu ume-
nia a o zmene a doplneni zakona ¢. 434/2010 Z. z. 0 po-
skytovani dotacii v posobnosti Ministerstva kultary Slo-
venskej republiky v zneni zakona €. 79/2013 Z. z.

6) Zakon ¢. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom
zaujme v zneni neskorsich predpisov.

7) § 9 zakona €. 552/2003 Z. z. v zneni neskorsich pred-
pisov.

8) § 8 zakona ¢. 552/2003 Z. z. v zneni neskorsich pred-
pisov.

9) Napriklad Zakonnik prace v zneni neskorsich predpi-
sov, zakon €. 552/2003 Z. z. v zneni neskorsich predpi-
SOV.

10) § 223 az 228a Zakonnika prace v zneni neskorSich
predpisov.

11) Zakon ¢. 283/2002 Z. z. o cestovnych nahradach v
zneni neskorsich predpisov.

12) Napriklad zakon €. 176/2004 Z. z. v zneni neskorsich
predpisov, zakon €. 358/2015 Z. z. o uprave niektorych
vztahov v oblasti §tatnej pomoci a minimalnej pomoci a
o zmene a doplneni niektorych zakonov (zakon o Statnej
pomoci).

12a) § 10 ods. 4 pism. a) zakona ¢. 330/2007 Z. z. o re-
gistri trestov a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v
zneni zékona €. 91/2016 Z. z.

13) Napriklad ¢l. 107 az 109 Zmluvy o fungovani Eu-
ropskej unie (U. v. EU C 326, 26.10.2012), nariadenie
Komisie (EU) ¢&. 651/2014 zo 17. jina 2014 o vyhlaseni
urcitych kategorii pomoci za zlucite'né s vnatornym tr-
hom podra ¢lankov 107 a 108 zmluvy (U. v. EU L 187,
26.6.2014), zakon ¢. 358/2015 Z. z.

14) § 18 ods. 3 zakona ¢. 540/2001 Z. z. o Statnej Statis-
tike v zneni neskorsich predpisov.

16) Zéakon ¢. 7/2005 Z. z. o konkurze a restrukturalizacii
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni ne-
skorsich predpisov.

17) § 70 az 75a Obchodného zakonnika v zneni neskor-
Sich predpisov.

18) Napriklad zakon Narodnej rady Slovenskej repub-
liky €. 233/1995 Z. z. o stidnych exekutoroch a exekuc-
nej ¢innosti (Exekucny poriadok) a o zmene a doplneni
d’alsich zakonov v zneni neskorsich predpisov, zakon ¢.
563/2009 Z. z. o sprave dani (danovy poriadok) a o
zmene a doplneni niektorych zédkonov v zneni neskor-
Sich predpisov.

19) Zakon €. 82 /2005 Z. z. o nelegalnej praci a nelegal-
nom zamestnavani a o zmene a doplneni niektorych za-
konov v zneni neskor$ich predpisov.

19a) § 170 ods. 21 zékona ¢. 461/2003 Z. z. o socidlnom
poisteni v zneni zakona ¢. 221/2019 Z. z.

Zakon €. 199/2004 Z. z. Colny zakon a o zmene a dopl-
neni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.
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19a) A Tt. 461/2003. sz., a szocialis biztositasrol sz616
torvénye 170. §-anak 21. bek. a Tt. 221/2019. sz. torvé-
nye megfogalmazasaban

A Tt. 580/2004. sz., az egészségbiztositasrol sz6lo tor-
vénye 25. §-anak 5. bek., és a 95/2002. sz., a biztosita-
sokrol sz6106 térvénye és mas torvényi modositasok a Tt.
221/2019. sz. térvényének megfogalmazasaban

A Tt.563/20009. sz. térvénye a késébbi modositasok sze-
rint

22) A Tt. 315/2016. sz. torvényének 18. § a kdzszféra
partnereinek jegyzékérdl, valamint némely toérvények
modositasardl és kiegészitésérol.

23) A Tt. 91/2016. sz. tdrvényének 5. §.

24) A Tt. 492/20009. sz. térvényének 2. § 9. bek., a pénz-
forgalmi szolgaltatasokrol, valamint némely torvények
modositasarol és kiegészitésérol.

25) A Tt. tobbszor modositott, 483/2001. sz. tdrvényé-
nek 2. § 1., 5. és 8. bek., a bankokrol, valamint némely
torvények modositasarol és kiegészitésérol.

26) A Szlovak Koztarsasag Nemzeti Tanacsanak a Szlo-
vak Koztarsasag allamnyelvérdl sz6lo tobbszor modosi-
tott, 270/1995. sz. térvényének 3. §,.

26a) A Tt. Kozigazgatasi koltségvetési szabalyokrol
sz616 torvényének 19. §-a €s mas tdrvényi valtozasok a
késdbbi modositasok szerint

27) A Tt. t6bbszor modositott, 291/2002. sz. tdrvényé-
nek 2.a § 1. bek. m) pontja, az Allamkincstarrél, vala-
mint némely térvények modositasarol és kiegészitésérdl.
28) A Tt. tobbszor modositott, 431/2002. sz. torvénye.
29) A Tt. 423/2015 sz. tdrvénye, a hiteles kdnyvvizsga-
latrél, valamint a Tt. szamvitelrdl szo6lo, 431/2002. sz.
torvényének modositasardl és kiegészitésérdl, modo-
sitva a Tt. 91/2016. sz. tdrvényével.

30) A Tt. tobbszor modositott, 431/2002. sz. torvénye-
nek 23. §.

31) Pl. a Szlovak Koztarsasag Nemzeti Tanacsanak Tt.
39/1993. sz., a Szlovak Koztarsasag Allami Szamvevo-
sz€kérdl szo1o torvénye a késobbi elbirasok szerint, a Tt.
357/2015. sz., a pénziigyi és konyvvizsgalodi ellenérzés-
r6l sz616 torvénye a késobbi modositasok és torvényki-
egészitések szerint

31a) A Tt. 357/2015. sz. torvényének 4. §-a

32) A Tt. 122/2013. sz. térvénye a személyes adatok vé-
delmérol, valamint némely térvények modositasarol és
kiegészitésérdl, modositva a Tt. 84/201. sz. torvényével.
33) A Tt. tobbszor mddositott 71/1967. sz. térvénye a
kozigazgatasi eljarasrol (kozigazgatési rendtartas).

34) A Tt. 71/1967. sz. torvényének 24. és 25. §, mddo-
sitva a Tt. 527/2003. sz. torvényével.

35) A Tt. 177/2018. sz., az adminisztracios terhek koz-
igazgatasi informatikai rendszerek altali csokkentésérol
és egyes mas torvények modositasarol szolo térvénye
(biirokracia ellenes torvény) 1. § 1. bek. a Tt. 221/2019.
sz. torvénye megfogalmazasaban

§ 25 ods. 5 zakona €. 580/2004 Z. z. o zdravotnom pois-
teni a 0 zmene a doplneni zdkona ¢. 95/2002 Z. z. o po-
istovnictve a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v
zneni zékona €. 221/2019 Z. z.

Zakon ¢. 563/2009 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.
22) § 18 zékona ¢. 315/2016 Z .z. o registri partnerov
verejného sektora a o zmene a doplneni niektorych za-
konov.

23) § 5 zakona ¢. 91/2016 Z. z.

24) § 2 ods. 9 zadkona ¢. 492/2009 Z. z. o platobnych
sluzbach a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

25) § 2 ods.1, 5 a 8 zakona ¢. 483/2001 Z. z. o bankach
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni ne-
skorsich predpisov.

26) § 3 zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢&.
270/1995 Z. z. o statnom jazyku Slovenskej republiky v
zneni neskorsich predpisov.

26a) § 19 zékona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pra-
vidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskor$ich predpisov.

27) § 2a ods.1 pism. m) zakona &. 291/2002 Z. z. o Stat-
nej pokladnici a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov.

28) Zékon ¢. 431/2002 Z. z. v zneni neskorsich prepisov.
29) Zakon ¢. 423/2015 Z. z. o Statutarnom audite a o
zmene a doplneni zakona €. 431/2002 Z. z. o Gi¢tovnictve
v zneni zakona ¢. 91/2016 Z. z.

30) § 23 zékona ¢. 431/2002 Z. z. v zneni neskorSich
predpisov.

31) Napriklad zakon Narodnej rady Slovenskej repub-
liky €. 39/1993 Z. z. o Najvy$som kontrolnom urade Slo-
venskej republiky v zneni neskorsich predpisov, zdkon
¢.357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov.

31a) § 4 zakona €. 357/2015 Z. z.

32) Zakon ¢. 122/2013 Z. z. o ochrane osobnych udajov
a o zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni zakona
¢. 84/2014 Z. z.

33) Zakon €. 71/1967 Zb. o spravnom konani (spravny
poriadok) v zneni neskorsich predpisov.

34) § 24 a 25 zékona €. 71/1967 Zb. v zneni zékona ¢.
527/2003 Z. z.

35) § 1 ods. 1 zakona ¢. 177/2018 Z. z. o niektorych opat-
reniach na znizovanie administrativnej zataze vyuziva-
nim informa¢nych systémov verejnej spravy a o zmene
a doplneni niektorych zakonov (zékon proti byrokracii)
v zneni zakona €. 221/2019 Z. z.
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